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Ollikaisen

 

 

 Verkkokauppa

 
 

Viitantie 32
90900 Kiiminki
Puh. 010 425 4702

 
 

Kallisenhaara 3
90400 Oulu
Puh. 010 425 4700

Varastomyymälämme avoinna ark. klo 9–17

Black Friday -tarjoukset
Voimassa VAIN PERJANTAINA 24.11.!!! Katso tarjoukset: ollikainen.�Voimassa VAIN PERJANTAINA 24.11.!!! Katso tarjoukset: ollikainen.�

(norm. 149€)
- 53%

50 kpl
ERÄ! 

Jarru-
puhdistaja

spray 600 ml
3 kpl yht. 

Tuotetunnus:
8020001

2499

Lisävalo on valmistettu iskunkestävästä materiaalista,
mikä antaa valolle kyvyn kestää myös pohjoisen kovia
sääolosuhteita. • Kapea ja pitkä valokeila • Iskunkestävä
• Sopii pohjoisen sääolosuhteisiin

PWRMASTER 70Ah
käynnistys-
akku
1 kpl/asiakas6999 Nelipyöräsuuntaus

(norm.
99€)

Tarjoushinta ei koske autoja
joissa on madallussarja

49€
-50%

Huippuluokan suorituskykyä
runsaasti varusteltuihin autoihin. 
Pituus: 278 mm, leveys 175 mm ja
korkeus 190 mm                       

ERÄ! 

(norm. 69,95€)
- 64%

  Strands kaukovalo 9 "
        halogeeni
            H7 12/24V

1499
(norm.
26,97€)

-44%

www.yrittajat.fi



-LEHTIKiiminki22

TOINEN VUOSI paikallisen yrittäjäyh-
distyksen veturina alkaa olla lopussa. 
Taaksepäin katsoessa tulee väkisin-
kin mieleen, että viime vuosien aika-
na on maailmalla tapahtunut paljon. 
Vaikutukset ovat näkyneet yrityksis-
sä monilla eri tavoilla ja jopa eri aikoi-
hin. Siinä kun toisilla korona sulki ai-
kanaan yritysten ovia nopeasti, vaik-
ka vain väliaikaisesti, niin toisilla on 
vaikutukset näkyneet vasta vuoden 
parin viiveellä. Siihen perään sodan 
vaikutukset, jotka näkyvät erityisesti 
Venäjän-kauppaa käyneille yrityksil-
le sekä matkailualalla varsinkin itäi-
sessä Suomessa. 

Koronakin alkoi taas levitä ja kaa-
taa yritysten henkilökuntaa petipo-
tilaiksi. Haastavia ovat vuodet olleet, 
toivotaan parempaa huomista.

SIITÄ huolimatta, että tauditkin jyllää-
vät ja vaikka ihan sen vuoksi, muiste-
taanpa liikkua nauttimassa raikkaas-
ta ja puhtaasta ulkoilmastamme tääl-
lä luonnon keskellä. Tänä vuonna yrit-
täjäyhdistyksemme liikuntatarjonta 
on ollut sisäliikunnan muodossa pa-
del-painotteista. Aikaisempien vuo-
sien lajit eivät ole saaneet enää niin-
kään kannatusta, joten on hyvä, et-
tä uusia juttuja keksitään. Yrittäjien 
ryhmä on pelannut tuota mailapeliä 
ahkerasti ja tästäkin lehdestä löytyy 
aiheesta juttua.

ELOKUUN Kiiminkipäivien jälkeen 
yrittäjien talkooporukka kokoontui 
yhteen niin sanotusti vetämään hen-
keä ennen ensi vuoden tapahtumaan 

suunnittelun aloittamista. En malta 
taaskaan olla korostamatta sitä, et-
tä mikään tapahtuma ei järjesty it-
sestään. Taustalla on aina jokin jär-
jestäjätaho ja ryhmä ihmisiä, joilla 
on halu tehdä töitä tapahtuman jär-
jestämiseksi. 

Kiiminkipäivien järjestelyissä pää-
vastuu ja taloudellinen riski on Kii-
mingin Yrittäjät ry:llä, mutta mielel-
lämme teemme yhteistyötä esimer-
kiksi muiden alueen yhdistysten kans-
sa, jotta perinteinen tapahtuma saa-
daan järjestettyä jatkossakin.

Saimme tässä syksyllä yrittäjien 
hallituksen vieraaksi kaupunginjohta-
ja Seppo Määtän, jonka kanssa olim-
me yhtä mieltä siitä, kuinka tärkeitä 
kylätapahtumat ovat eri puolella Ou-
lua. Tämän myötä uusi hallitus saa 
taas pohdittavaksi järjestetäänkö Kii-
minkipäivät ja millä tavalla.

JA vielä lopuksi, Suomen Yrittäjät ha-
luaa kannustaa käyttämään paikal-
listen yritysten tuotteita ja palvelui-
ta, kehottaen sinua näin joulunakin 
ilahduttamaan läheistäsi paikallisel-
ta yrittäjältä hankitulla lahjalla. Olet 
samalla varmistamassa, että ympä-
ristösi pysyy elinvoimaisena.

Läheltä hankitun palvelun merki-
tys on suuri. Kun yritykset voivat hy-
vin, yhteiskunta toimii. 

Sirpa Runtti
yrittäjä

Kiimingin Yrittäjät ry:n
puheenjohtaja

Nro 3 — 23.11.2023

Tarjolla palveluja 
ja tuotteita
laidasta laitaan

	» Kiiminki-lehti

Kiimingin Yrittäjissä on 
yli 160 jäsentä, jotka 
tarjoavat monipuolisesti 
palveluja sekä erilaisia 
tuotteita kiiminkiläisille 
ja monille muillekin niitä 
tarvitseville:

Kiimingin apteekki
KaiSe Tili Ky
illitec Oy
Hierontapalvelu Harri Paso
FysioBar
Rakennuspalvelu KIDE-Asunnot
Pororajalla Ky
Armas Eläinlääkintäpalvelut Oy
Katsastus Jääli Oy
Lenny’s Kitchen Oy
Kiimingin Huopakatot Oy
Parturi-Kampaamo Havanna
H R Aviation Ky
Harant Oy
Samitec Oy
Kuljetus Jocceri Ky
Naisten Hyvinvointikeskus Tun-
tuma
Rentouttava Laine Oy
Suomen Lähijätski Oy
Huolto J. Parviainen
JuuKoivu Oy/NykyIkkuna
Jari ja Kaija Hulkko AY
Rengas-Arppa Oy
Palovex Oy
Kuljetus- ja lokapalvelu Kyllö-
nen Oy
Kiimingin Urheilijat ry
Pena Trading Ky
Taina Karjalainen Erikoispuhe-
terapia Oy
Kerasan Oy
Nikama Design Oy
EV Asema Oy
TAKSTEK OY
Junebug Oy
Oulun Kone ja Terä Oy
Oulun Rapa Oy
Hyvinvoitasko
Inspector Finland Oy
Ravintola Tikankontti Oy
Kiimigin Kiekko-Pojat ry
Autokorjaamo AVUCAR Oy
Tmi Tiiamente
Cortecon Oy
Rirm Asennuspalvelut Oy
Tupavisio Oy
Parturi-Kampaamo Karoliina
Jäälin Fysioterapia
Martti Kone Oy
Sähkö- TM Oy
Välikylän Hieronta
Vyöhyketerapia Minna Korpela
A&H Lämpötekniikka Oy
Kauneushoitola Mirandas
Ni-Ro Oy
Oulun Rakennus-Sähkö Oy
Ellun Evväät Oy
T:mi Eino Marttila
Kuljetus TKP Oy
Kirsi Pulli Tmi
Pohjoisen Metsälannoituspal-
velu Oy
JGarage Oy
ViWg Oy
Koneset Oy
Jäälihalli Oy
J.K.Karvinen Oy
Oulun Lattiat Oy
Kuljetusliike Riekki Oy
Autokorjaamo K. Peura
Tierran Lemmikkipuoti Oy
JanPro Oy
T:mi FotoInk
Tamdrill Oy
S&A Kankaala Oy/Lapkaara
WillaHillan Eläinpalvelut
Jäälin Lasi
Kiituli Oy

Kokkolan Halpa-Halli Oy/Hal-
pa-Halli Kiiminki
Vaskisoft
Asennuspalvelu Manninen Ky
Loistavin Oy
H.K. Marttila Oy/K-Supermar-
ket Kiiminki
Welner Oy
RoihuPuu Oy
AK-Perustustyöt oy
Liikuntakeskus Come On Fit 
Club Oy
Elekia Oy
Puukkiipperi Oy
IntoWorks Oy
Kuljetus West Line Oy
Ollikainen Automotive Oy
Jarkimo Oy
Siruka Eräpalvelut Ky
RHM-Koneurakointi Oy
Ikkuna Maisteri Oy
Rakennus Konttinen Oy
Kauneus ja Hieronta Adele
Kuljetus Huusko Oy
PEEAA Oy
JuneCar Oy
Levypinta Finland Oy
Ajakkavaara Oy
LÄMPÖFIX OY
Kone-ja Vihertyö Haapa-aho oy
Stelon Oy
Isännöinti Vesa Ojala Oy
JK Raskaskonehuolto Oy
Lvi-asennus J.Järvinen
Oulun Sähköasennus Oy
Eristysapu Oy
Kukkakauppa Sinituuli
Kiimingin palvelutaksi Oy
Lovi Oy
Talepolar Oy
HT- Maalaus Avoin yhtiö
Veli Matti Lämsä
RT-Remontit Oy
Mobimatic Oy
Esko ja Nina Valkola avoin yhtiö
Toimintaterapia Sonja Tuohimaa
Cinnamon Graphics
JN Electric Oy
Imago+ Oy
T-Nosturitalo Oy
Go Arctic Oy
Tmi Jari Backman
Logopediset puheterapia ja ma-
teriaalipalv.
Rundoor Oy
Kosto-Uistin Oy
KEO Asennuspalvelu Oy
Lehmikangas Jari
Backwood Action
RS-INSTALL OY
AO Saneeraus
Holmström Hannele Tmi
Tili ja Isännöinti Agenda Oy
Oulun Seudun Tilineuvonta Oy
KTC Invest Oy
TL-Tek
Huttula Eero
Köökinikkarit Oy
Teuvo Järvenpää Oy
Peartek Oy
Kauneus- ja Hyvinvointipalve-
lut Vanilliini Ky
LTM-Rakennus Oy
Maa- ja vesirakennus Tuohi-
maa Oy
Kiimingin Eristys
Kaappimestari Oy
Päiväkoti Mansikkamaa Oy
Jäälin Maja
MEDIKKO OY
Parturi-Kampaamo Avant Style
Kiimingin Sora Oy
Kauppapuutarha Kukkiva Kun-
nas Oy
Jäälin Palvelukoti Oy
JP-Caravan Oy
Tulikurkku Oy/ Kiimingin Grilli
Rakennusliike R & S-L Hänninen
Sähkö-Polar Oy
Kiimingin Murske Ky
Kiimingin Kaluste Oy

Kiimingin
Yrittäjien
uusimmat jäsenet:

• Kiimingin Apteekki,
• KaiSe Tili Oy, Kaisa Seluska
• Hierontapalvelu Harri Paso
• Fysiobar, Raimo Korpela
• Rakennuspalvelut KIDE-asunnot

PUHEENJOHTAJAN TERVEISET

Vuosi on taas vierähtänyt

KOLUMNI

PPY mukana rakentamassa
kasvupöhinää Pohjois-Pohjanmaalle
YRITYSTEN toimintaedellytysten edis-
täminen ja kestävän kasvun mahdol-
listaminen nähdään tärkeänä tee-
mana Pohjois-Pohjanmaalla. Yrityk-
set ylläpitävät ja kasvattavat työllään 
maakunnan elinvoimaa ja on tärke-
ää, että niiden kasvua tukevia raken-
teita vahvistetaan, yhdessä alueena, 
yli kuntarajojen.

Tähän kehitystyöhön on valmistel-
tu juuri alkanut KASVA -hanke, jossa 
on myös Pohjois-Pohjanmaan Yrittä-
jät mukana. 

 
HANKKEESSA pyritään edistämään 
yritysten uudistumista ja kestävää 
kasvua, sekä koko alueen elinvoimaa. 
Hankkeessa on mukana kattavasti ko-
ko maakunnan alueelta yrityspalvelu-
toimijoita, tutkijoita ja innovaatiotoi-
mijoita Kuusamosta Ylivieskaan, Li-
mingasta Utajärvelle ja Haapajärvel-
tä Oulun yliopistoon. 

Tavoitteena on lisätä yrityspalvelui-
den tunnettuutta ja -palveluiden vai-
kuttavuutta sekä alueellista yhteistyö-
tä eri toimijoiden välillä. Alueellisen 
yhteistyön kehittymisen myötä yrit-
täjillä on mahdollisuus saada palve-

luita ja laajempaa näkemystä yritys-
neuvojilta yli kuntarajojen.

 
YRITTÄJILLE hanke tulee konkreetti-
sesti tarjoamaan tapahtumia, match-
making -tilaisuuksia, koulutuksia ja 
verkostoitumisen mahdollisuuksia 
kasvua tavoittelevien yrittäjien kes-
ken. Hankkeen teemat tulevat ole-
maan ajankohtaisia liittyen esimer-
kiksi tekoälyn hyödyntämiseen, vas-
tuullisuuden osoittamiseen sekä kas-
vun luomiseen vallitsevassa tilan-
teessa.

Hankkeessa on tunnistettu, että 
yrittäjien toisiltaan oppiminen ja ver-
taistuki voivat olla tärkeitä kasvun 
kannustimia. Verkostoituminen ja 
yrittäjien välinen sparraus ovatkin 
tärkeä osa hanketta ja tavoitteena on 
luoda pysyviä kasvuyrittäjien verkos-
toja maakuntaan.

 
”YRITYS KASVAA, KUN OMISTAJA 
KASVAA”. Lähde rohkeasti mukaan 
kasvattamaan omaa pääomaasi yri-
tyksesi eduksi. Kaiken kokoiset kas-
vua tavoittelevat yritykset ja yrittä-
jät ovat tervetulleita toimintaan mu-

kaan! Toiminnasta tiedotetaan Poh-
jois-Pohjanmaan Yrittäjien verkko-
sivujen ja uutiskirjeiden kautta se-
kä PPY:n Kasvuverkoston jäsenille. 
Teemme myös mielellämme yhteis-
työtä paikallisyhdistysten kanssa ja 
järjestämme toimintaa kunnissa. 

Myös toiveita ja palautetta otetaan 
vastaan tarvepohjaisesti, minkälai-
selle toiminnalle te, yrittäjät, näette 
erityisesti tarvetta. Olkaa siis yhtey-
dessä matalalla kynnyksellä!

 
Yhteistyöterveisin,

Minna Paakkola
hankekoordinaattori

KASVA -hanke
Pohjois-Pohjanmaan Yrittäjät
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Liikunnan iloa ja intoa padel-kurssilta
	» Teea Tunturi
	» Kiiminki-lehti

KIIMINGIN Yrittäjät ry järjes-
ti tämän syksyn aikana jä-
senilleen ja heidän perheil-
leen padel-kurssin. 

Kurssi sisälsi kaksi val-
mennuskertaa kahden am-
mattivalmentajan voimin, 
väliturnauksen ja jälkilöy-
lyt Koivurannan saunalau-
talla sekä 11 omatoimista 
pelikertaa.

– Alussa tehtiin kehon-
koostumus- ja spiromet-
ria-mittaukset ja tämä uu-
sitaan kurssin päätyttyä jou-
lukuussa, kertoo yrittäjien 

Tiia Parikka, joka oli Mi-
ka Ollikaisen kanssa kurs-
sin vastuuhenkilönä.

– Laitoimme Mikan kans-
sa Kiimingin Yrittäjien 
padel-harrastuksen alulle 
jo aiemmin, ja se herätti ki-
innostusta, mutta kynnys 
osallistua oli osalla iso il-
man valmennusta. Tuolloin 
osallistujamäärä jäi melko 
pieneksi, Parikka sanoo.

HÄN ja Ollikainen ajatteli-
vat, että nyt tarvitaan mo-
tivointia ja sitouttamista, ja 
siitä lähti ajatus padel-kurs-
sin järjestämiseen. Tämä 
osoittautui onnistuneeksi. 

Limingantullin padelhallilla 
on syksyn aikana ollut aina 

16 pelaajaa kerran viikossa 
pelaamassa. Heistä suurin 

osa on ollut yrittäjiä ja loput 
perheenjäseniä.

–Kurssin tavoitteena oli 
löytää liikunnan ilo ja sään-
nöllinen liikuntaharrastus 
iloisessa porukassa. Tavoit-
teena on ollut edistää ja säi-
lyttää yrittäjien työkykyä yl-
läpitämällä huolta heidän 
fyysisestä ja psyykkisestä 
kunnosta ja jaksamisesta.

PADEL on matalan kynnyk-
sen palloilulaji, jota pelataan 
neljän hengen ryhmässä. La-
jiin on helppo päästä mu-
kaan, minkä vuoksi se so-
veltuu jokaiselle vähänkään 
palloilulajeista pitävälle hen-

kilölle ikään ja sukupuoleen 
katsomatta. 

Kiiminkiläisillä yrittäjil-
lä pelimuotoina ovat olleet 
americano ja parimixing.

Tiia Parikan mukaan pa-
laute kurssin annista on ol-
lut tähän mennessä pelkäs-
tään positiivista. 

– Vaikka osa on pelannut 
jo pidempään ja osa aloitti 
harrastuksen vasta tämän 
kurssin myötä, olemme saa-
neet aikaan mukavia pelejä 
kenttiä sekoitellen. Samalla 
on saanut uusia tuttavuuk-
sia ja lisättyä yhteishenkeä 
yrittäjien keskuudessa, Tiia 
Parikka iloitsee.

Padel-kurssilla kiiminkiläiset yrittäjät pääsivät harjoittele-
maan lajia ammattilaisen ohjein.

ARKISTOKUVA: TERHI OJAL A

Kaupunginjohtaja tarjoaisi
kylillä unohtumattomia
elämyksiä kansainvälisille vieraille
	» Teea Tunturi
	» Kiiminki-lehti

OULUN kaupunginjohta-
ja Seppo Määttä vieraili 
Kiimingin Yrittäjät ry:n ta-
paamisessa jutustelemas-
sa yrittäjien toiminnasta, 
kylätapahtumista sekä nii-
den merkityksestä alueille ja 
koko kaupungille. Erilaiset 
tapahtumat kertovat usein 
alueensa menneistä vuosi-
kymmenistä, omaleimaisuu-
desta sekä osaamisesta, jo-
ta alueelta löytyy. Kotiseu-
tujuhlat ovat osa alueensa 
kulttuuriperintöä.

KYLÄTAPAHTUMAT kertovat 
koko kaupungin tarinaa, ja 
siksi kyliä ja eri kaupungin-
osia ei saisi isossakaan kau-
pungissa unohtaa. Tapah-
tumissa ihmiset kohtaavat 
toisiaan ja tutustuvat asu-
inalueeseensa sekä lähial-
ueiden elämään. Kulttuurip-
erintö siirtyy yhä uusille su-
kupolville. Kotiseutujuhlat 
luovat paikallista identiteet-
tiä ja synnyttävät pitovoi-
maa, jota Oulukin tarvitsee 
tulevina vuosina. 

Määttä kertoo, että ky-
lätapahtumat esimerkik-
si kauniin luonnon keskel-
lä kaukana kaupunkikes-
kustasta voisivat houkutel-
la kaupunkilaisia osallistu-
maan kylätapahtumiin eri-
tyisesti silloin, kun vierail-
le on tarjolla erilaista ohjel-
maa ja tapahtumia. 

–Kävimme vaimoni kans-
sa viime kesänä Ylikiimin-

gissä katsomassa tervan-
polttoa ja kuuntelemassa 
haitarisoittoa ja lauluryh-
män lauluja. Tapahtuma jär-
jestettiin täysin luonnon 
helmassa, mikä teki tunnel-
masta ainutlaatuisen, var-

sinkin kun vieressä virtasi 
kaunis Kiiminkijoki, Määt-
tä kuvailee.

KAUPUNGINJOHTAJAN mu-
kaan kylien roolia ja eri toi-
mijoita voisi tuoda Oulus-

sa esille uusillakin tavoilla. 
– Meillä käy Oulussa vuo-

den aikana 15–20 eri maid-
en suurlähettilästä ja muita-
kin kansainvälisiä vierai-
ta. Olen ehdottanut Ou-
lun kaupungin kollegoille, 

että voisimme tarjota kan-
sainvälisille vieraille unoh-
tumattoman vierailun Ou-
lun keskustasta kauempana 
oleville kylille. Uskon, että 
kylien asukkaat olisivat ki-
innostuneita järjestämään 

vieraille unohtumattoman 
vierailun kauniissa luon-
nossa vaikkapa terveellisen 
ruuan ja haitarisoiton kera, 
Määttä sanoo. 

Hän kiinnitti Kiimingin 
vierailulla huomionsa sii-
hen, että monet tapahtu-
mat, kuten Kiiminkipäivät, 
järjestetään yleensä täysin 
talkoovoimin. 

Tällainen vapaaehtoisuu-
teen perustuva toiminta on 
tärkeätä ja Määttä muistut-
taa, että kaupunki myöntää 
järjestöille ja muille toimi-
joille muun muassa alueellis-
ta toimintarahaa sekä asu-
kas- ja kyläyhteisöjen toi-
minta-avustusta. 

Hänestä on huomattava, 
että monet yritykset, kuten 
päivittäistavarakaupat läh-
tevät usein mukaan tuke-
maan oman alueensa tapah-
tumia. Yhteisvoimin saa-
daan paljon aikaan.

KIIMINKIPÄIVÄT täyttää en-
si vuonna 50 vuotta. Eri 
vuosikymmenten aikana 
tapahtuma on näyttäyty-
nyt kävijöille hyvin monen 
näköisenä. 

Ohjelma on muokkautu-
nut ajan mukaisesti, mutta 
joitain samoja ja tuttuja ele-
menttejä on aina mahtunut 
mukaan.

Kiiminkipäivät tunnetaan 
muun muassa perunankuo-
rinta- ja naulanlyöntikilpai-
luistaan sekä yhteislauluhet-
kistään, markkinahumua, il-
tajuhlia sekä tansseja unoh-
tamatta.

Kiiminkiläiset yrittäjät Elina Kokkoniemi, Sirpa Runtti, Esko Valkola, Oulun kaupunginjohtaja Seppo Määttä sekä Jukka-
Pekka Pihlaja asettuivat yhteiskuvaan taannoisen vierailun kunniaksi.

KIIMINGIN YRIT TÄJÄT
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TARRAT JA MERKINTÄTUOTTEET
TOIMITILA- JA AJONEUVOTEIPPAUKSET

MESSUT JA TAPAHTUMAT
ULKOMAINONTA

Teuvo Järvenpää palkittiin Kiimingin vuoden yrittäjänä. Kuvassa myös Terttu-puoliso.

Teuvo Järvenpää 
on Kiimingin
vuoden yrittäjä

	» Terhi Ojala
	» Kiiminki-lehti

KIIMINGIN YRITTÄJÄT RY 
palkitsi marraskuisissa pik-
kujouluissaan Vuoden yrit-
täjä -tunnustuksella Teuvo 
Järvenpään. Miehen yri-
tys, Maalausliike Teuvo Jär-
venpää Oy on erityisesti jul-
kisivutöihin, maalauksiin ja 
muihin pintakorjauksiin eri-
koistunut yritys, ja se on ol-
lut toiminnassa jo vuodes-
ta 1984. Yrityksen jälkeä on 
nähtävillä esimerkiksi Kii-
mingin kirkon tapulin ul-
kopinnoissa.

Kiimingin yrittäjien yh-
distys perustelee valintaa 

muun muassaJärvenpään 
pitkällä yrittäjänuralla se-
kä yrityksen voimakkaalla 
työllistämisvaikutuksella. 
Järvenpää itse kertoo, että 
Vuoden yrittäjä -tunnustus 
tuli hänelle täysin yllätyk-
senä, kuitenkin ainoastaan 
iloisena sellaisena.

– Ei minulla ollut etukä-
teen aavistustakaan, että 
palkinnon saisin. Tosi hie-
noltahan se tuntuu, kun elä-
mäntyötä arvostetaan, Jär-
venpää toteaa hymyillen.

PIAN neljäkymmentä vuotta 
yrittäjänä toiminut Järven-
pää kertoo, että hänen alal-
laan yrittäjyys on kehittynyt 

vuosien varrella haastavam-
paan suuntaan.

– Vaatimukset rakennus- 

ja pintakäsittelyalalla lisään-
tyvät koko ajan. 

Järvenpää kuitenkin to-
teaa, että yrittäjän luontee-
seen kuuluu jatkaa eteen-
päin, vaikka haasteita osui-
si välillä tielle.

– Periksi ei anneta. Par-
haiten uraltani ovatkin jää-
neet mieleeni kaikki onnis-
tumisen tunteet.

Palkinnosta Järvenpää 
kokee saavansa edelleen in-
toa jatkaa työtään. Hän kui-
tenkin paljastaa, että useita 
vuosia hän ei enää aio työ-
elämässä viettää, vaan elä-
kepäivät kutsuvat yrittämi-
sen täyteisten vuosikym-
menten päätteeksi.

Maalausliike Teuvo 
Järvenpää Oy on eri-
tyisesti julkisivutöi-
hin, maalauksiin ja 
muihin pintakorjauk-
siin erikoistunut yri-
tys, ja se on ollut toi-
minnassa jo vuodesta 
1984. Yrityksen jälkeä 
on nähtävillä esimer-
kiksi Kiimingin kir-
kon tapulin ulkopin-
noissa.

TERHI OJAL A
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Aktiivimalja Jouni Nissille
	» Terhi Ojala
	» Kiiminki-lehti

TÄNÄ VUONNA Kiimingin 
Yrittäjät ry:n aktiivimaljal-
la palkittiin JN Electric Oy:n 
yrittäjä Jouni Nissi. Nis-
si on ollut Kiimingin yrit-
täjien jäsen jo yli parikym-
mentä vuotta.

Kiimingin yrittäjien pu-
heenjohtaja Sirpa Runtti 
lausui palkintoa luovutta-
essaan, että Nissi on pelas-
tanut yrittäjäyhdistystä ku-
luvana vuonna monesta pin-
teestä muun muassa Kiimin-
kipäivillä. Nissi sai osakseen 
kuuluvat aplodit yrittäjäyh-
distyksen jäseniltä.

Nissi toteaa, että yrittä-
jäyhdistyksen toiminta on 
ennen kaikkea yhteistyötä, 
ja että aktiivisia jäseniä on 
paljon. Hän kuitenkin on 
iloinen ja otettu siitä, että 
valikoitui itse aktiivimaljan 
saajaksi tänä vuonna.

– Ainahan se tuntuu hy-
vältä, kun tehdystä työstä 
saa kiitosta, sanoo Nissi.

Nissi kokee, että yrittä-
jäyhdistyksen jäsenyydestä 
saa irti paljon. Hän mainit-

see yhdistykseen kuulumi-
sen tuovan mukanaan eri-
laisia jäsenetuja sekä laajan 
verkoston yrittäjätuttavia. 
Hänestä Kiimingin yrittäjil-
lä on kasassa hyvä porukka.

– Suurimman vuosittai-
sen ponnistuksen, Kiimin-
kipäivien aikana porukka 
hitsaantuu yhteen talkoo-
työn lomassa. Siinä pääsee 
tutustumaan tehokkaasti 

puuhastellessa, Nissi kertoo.
Nissi lupaa jatkaa edelleen 

aktiivisena yrittäjäjäsenenä 
paikallisyhdistyksessään.

Kiimingin Yrittäjät ry:n 
aktiivimaljalla on takanaan 
pitkä historia. Malja on kier-
tänyt yrittäjien keskuudessa 
vuodesta 1989. Malja myön-
netään vuosittain yrittäjäl-
le, joka on ollut aktiivisesti 
mukana yrittäjäyhdistyksen 

toiminnassa.
Maljan historiaan on en-

nen kuulunut perinne, jos-
sa malja täytettiin sekalai-
silla baarikaapin antimilla. 
Jokaisella, jolle maljaa tar-
jottiin, oli velvollisuus ot-
taa maljasta pieni maistiai-
nen. Muutamiin vuosiin tä-
tä perinnettä ei ole enää ol-
lut muun muassa koronati-
lanteen takia.

Kiimingin yrittäjien puheenjohtaja Sirpa Runtti luovutti aktiivimaljan Jouni Nissille.

TERHI OJAL A

Raimo Puolankanaholle
vuoden yksinyrittäjän palkinto

	» Terhi Ojala
	» Kiiminki-lehti

VUODEN YKSINYRITTÄJÄN 
palkinnon vei tänä vuon-
na RoihuPuu-yrityksen pe-
rustaja ja yrittäjä Raimo 
Puolakanaho. Puolakan-
ahon vuonna 2016 perus-
tama RoihuPuu valmistaa 
pyöröhirsisiä ulkorakennuk-
sia, kalusteita ja sisustus-
tuotteita. 

Yritys toimii näkyvällä 
paikalla Alakylässä aivan 
Kiiminkijoentien varrella. 
Yrityksen ja sen toiminnan 
näkyvyys olikin yksi perus-
teista, miksi yrittäjäyhdistys 
päätyi myöntämään palkin-
non juut Puolakanaholle. Li-
säksi RoihuPuu on ollut mu-
kana Kiiminkipäivillä.

Puolakanaho sanoo, et-
tä palkinto oli hänelle iloi-
nen yllätys. Yrittäjä on iloi-
nen siitä, että paikallisilla 
yrittäjillä on oma yhteisön-
sä, jonka kanssa voi kokoon-
tua juhlimaan ja verkostoi-
tumaan. Puolakanaho ker-
too, että haluaisi olla vie-
lä aktiivisemmin mukana 
yrittäjäyhdistyksen toimin-
nassa.

– Työt kuitenkin meinaa-
vat aina viedä mukanaan, ja 
lisäksi minulla on 16 vuotta 
ollut elämässä juniorijalka-

pallovalmentajan harrastus, 
mikä sekin vie illoista ja vii-
konlopuista tunteja, hymyi-
lee Puolakanaho.

YRITTÄJÄN mukaan viimei-
set kolme vuotta ovat olleet 
hänelle kiireisiä. Koronavi-
ruksen tultua Suomeen Puo-
lakanahon tuotteiden ky-
syntä lisääntyi paljon.

– Ihmiset tarvitsevat tuot-
teitani pihoilleen. Kun koro-
nan myötä matkustaminen 
loppui, oli ihmisillä aikaa ja 
rahaa panostaa omien piho-

jen viihtyisyyteen ja käytän-
nöllisyyteen, toteaa Puola-
kanaho.

Puolakanahon mieles-
tä yrittäjyyden paras puoli 
on se, että hän saa itse vai-
kuttaa työskentelyaikatau-
luihinsa. Lisäksi hän pitää 
työssään tärkeänä sitä, et-
tä oman kädenjäljen pääsee 
näkemään konkreettisesti, 
kun raaka-aineesta syntyy 
valmis tuote.

– Lisäksi tosi hienoa on se, 
että suurin osa asiakkailta 
saaduista palautteista on ol-

lut positiivisia.
Loppuvuoden Puolakan-

aho kertoo ottavansa töi-
den kanssa hieman ren-
nommin, eikä niin sanot-
tua jouluruuhkaa ole tilaus-
ten kanssa syntynyt.

– Uusia projekteja on kui-
tenkin alkamassa muuta-
man viikon päästä. Olen 
alkanut myös valmistautu-
maan reilun vuoden pääs-
tä voimaan astuvaan raken-
tamislakiin, jonka uskoisin 
lisäävän kysyntää entises-
tään.

Raimo Puolakanaho on Kiimingin vuoden yksinyrittäjä 2023.

TERHI OJAL A

Tilaa Rantapohja:
044 714 7800 tai

www.rantapohja.fi
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Pihanrakennus, lumityöt, maansiirtotyöt,
vaihtolavakuljetukset, maanrakennustyöt, puiden kaato,

ongelmapuiden kaato ja maa-ainestoimitukset.

Yrittäjän työtulo määritellään nyt aiempaa tarkemmin
Tarkistusprosessi on ollut käynnissä syksyn ja loppuvuoden aikana

	» Teea Tunturi
	» Kiiminki-lehti

VUODEN 2023 alusta tu-
li voimaan yrittäjän eläke-
lain uudistus, jossa säädet-
tiin muun muassa työtu-
lojen tarkistamisesta. Uu-
distuksen taustalla on tar-
ve tarkistaa niitä työtuloja, 
jotka eivät vastaa yrittäjän 
työpanosta.

– Yrittäjien sosiaalitur-
van perustana oleva työtu-
lon on pysyttävä ajan tasal-
la suhteessa liiketoiminnas-
sa tapahtuneisiin muutok-
siin. YEL-vakuutus on yrit-
täjän tärkein vakuutus, sil-
lä vakuutuksen työtulo vai-

kuttaa yrittäjän vakuutus-
maksuun, sosiaalietuuksiin 
ja eläkkeeseen. Sen vuoksi 
on olennaista, että työtu-
lon taso vastaa mahdollisim-
man hyvin todellisen työ-
panoksen arvoa, kertoo yh-
teyspäällikkö Niko Lassi-
la Keskinäinen Työeläkeva-
kuutusyhtiö Elosta.

Uudistuksella halutaan 
parantaa yrittäjien eläke-
turvaa ja yhdenmukaistaa 
YEL-vakuutuksen työtulon 
määrittely eri eläkeyhtiöis-
sä. Uudistuksessa on keski-
tytty työtulon määrittämi-
seen ja tarkistamiseen, kos-
ka on yleistynyt, ettei yrit-
täjän työtulo vastaa hänen 
työpanoksensa todellista ar-
voa. Monen yrittäjän työtu-
lo on tutkitusti matalampi 
kuin laki edellyttää. Tämä 
jättää yrittäjän sosiaali- ja 
eläketurvan alhaiseksi ja 
jälkeen muista väestöryh-
mistä.

YRITTÄJIEN työtulojen tar-

Yhteyspäällikkö Niko Lassi-
la Keskinäinen Työeläkeva-
kuutusyhtiö Elosta kertoo, 
että YEL-vakuutus on yrit-
täjän tärkein vakuutus, sil-
lä vakuutuksen työtulo vai-
kuttaa yrittäjän vakuutus-
maksuun, sosiaalietuuksiin 
ja eläkkeeseen. 

MAT TI IMMONEN

Yrittäjät pikkujoulutunnelmissa Rokualla
	» Terhi Ojala
	» Kiiminki-lehti

KIIMINGIN YRITTÄJÄT vietti 
marraskuun puolessavälissä 
pikkujouluja Rokuan kuvan-
kauniissa maisemissa. Hieman 
yli 50 henkilön voimin juhli-
tuissa pikkujouluissa verkos-
toiduttiin, juhlittiin ja ruokail-
tiin yhteisvoimin. Myös hotel-
lin kylpylä oltiin käyty testaa-
massa heti perjantaina.

Lauantaina yrittäjät pitivät 
myös vuosikokouksensa ja va-
litsivat yhdistykselle hallituk-
sen vuodelle 2024. 

Lauantai-illan ohjelma käyn-
nistyi yhteisellä pikkujoulu-
ruokailulla. Tarjolla oli perin-
teisiä joulupöydän herkkuja sa-
vukaloineen, laatikoineen ja 
kinkkuineen. Ruokailua säesti 
iloinen puheensorina ja nauru.

Heti ruokailun jälkeen oli ai-
ka palkita yhdistyksen jäseniä, 
mutta todellinen jännitysnäy-
telmä alkoikin vasta palkitse-
misten jälkeen. Paikalle oli ni-
mittäin saapumassa joulupuk-
ki, joka jakoi kilteille yrittäjille 
joululahjoja Korvatunturilta as-
ti. Pukki toivotettiin tervetul-
leeksi perinteisellä Joulupuk-
ki, joulupukki -yhteislaululla. 
Reippaimmat yrittäjät uskal-
sivat käydä halaamassa joulu-
pukkia, ja osa jopa istahti pu-
kin polvelle.

Joulupukin vierailun jälkeen 
jännitys jatkui yrittäjien arpa-
jaisten merkeissä. Arvat olivat 
menneet pikkujouluväelle kuin 
kuumille kiville, ja palkinnot 
olivat ilmeisen haluttuja.

Illalla yrittäjät pääsivät vielä 
tanssin pyörteisiin, kun hotel-
lin ravintolaan saapui esiinty-
mään Afrikan tähti -tanssior-
kesteri solisteineen.

Kiimingin yrittäjien pikkujouluissa Rokualla oli viitisenkymmentä vierasta.

Arpajaisten onnettarina toimivat Sirpa Runtti ja Tiia Parikka.
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• Uudisrakentaminen
 ja saneeraustyöt
• Sauna- ja kylpyhuone-
 remontit
• Kodin muut remontit

RT-Remontit Oy 0400 215 780

www.rtremontit.fi

Vahvan ammattitaidon 
rakennusliike KiimingissäYrittäjän työtulo määritellään nyt aiempaa tarkemmin

Tarkistusprosessi on ollut käynnissä syksyn ja loppuvuoden aikana

kistaminen aloitettiin kesä-
kuussa. Laaja tarkistuspro-
sessi on ollut käynnissä syk-
syn ja loppuvuoden aikana. 

– Tarkistuserät on saa-
tu hoidettua suunnitellus-
ti ilman asiakaspalvelun tai 
työjonojen ruuhkautumista. 
Työtulojen tarkistukset al-
kavat tämän vuoden osal-
ta olemaan loppusuoralla, 
Lassila sanoo

Hänen mukaansa yrittä-
jät antoivat hyvää palautet-
ta siitä, että tarkistukseen 
vastaaminen verkkopalve-
lussa oli sujuvaa.

– Laskurissa on vielä ke-
hittämistä. Laskuri ei ole 
aina esimerkiksi tunnista-

nut sitä, mikä osaomistajien 
kohdalla on yrittäjän työn 
alaista työtä. On voinut käy-
dä niin, että tällaisissa tapa-
uksissa kyseinen henkilö ei 
ole yrityksessä yrittäjän ase-
massa. Laskurin korjaus on 
vireillä.

ELÄKKEIDEN kustantami-
seen osallistuvat YEL-elä-
kelaitokset. Valtio kus-
tantaa sen osuuden YEL-
eläkkeistä, johon yrittäjien 
YEL-eläkelaitoksille mak-
samat vakuutusmaksut ei-
vät riitä. 

Suomessa valtio on osal-
listunut YEL:n kustanta-
miseen vuodesta 1979 läh-

tien. Valtion osuus on käy-
tännössä noussut koko tuon 
ajan. Vuonna 2022 valtion 
osuus YEL-eläkkeistä oli jo 
402,3 miljoonaa euroa. Uu-
distuksella halutaan vaikut-
taa myös siihen, että valtion 
osuus kohtuullistuisi.

 Vuonna 2023 valtio vas-
taa arviolta 32 prosentista 
yrittäjän eläkelain YEL:n 
mukaan kertyneistä eläk-
keensaajille maksetuista 
eläkkeistä. Maatalousyrit-
täjien MYEL:n mukaan ker-
tyneistä maksetuista eläk-
keistä vastaava valtion kor-
vausaste on arviolta 85 pro-
senttia vuonna 2023. (Läh-
de: Eläketurva)

Työtulon tarkistus
• Tarkistamiseen vaikut-

taa yrittäjän työtulon 
suuruus sekä se, milloin 
työtuloa on viimeksi päi-
vitetty olennaisesti. Tar-
kistaminen etenee kai-
kissa eläkeyhtiöissä vai-
heittain.

• Tänä vuonna (2023) tar-
kistetaan alle 15 000 
euron työtulot. Näiden 
osalta tarkistukset ovat 
jo loppusuoralla. 

• Vuonna 2024 alle 25 
000 euron työtulot.

• Vuonna 2025 yli 25 000 
euron työtulot. 

• Edellä mainitun suurui-
sia työtuloja ei kuiten-
kaan tarkisteta, jos työ-
tuloa on päivitetty olen-
naisesti viimeisen kol-
men vuoden aikana. 

Kuvassa Jonna Ylilehto, Mika Ollikainen, Elina Kokkoniemi, 
Esko Valkola, Sirpa Runtti, Teemu Partanen, Paula Paroll, 
Ville Hongisto ja Jukka-Pekka Pihlaja.

Kiimingin 
Yrittäjät ry:n 
hallitus
vuonna 2024

	» Kiiminki-lehti

KIIMINGIN YRITTÄJÄT valit-
si vuosikokouksessaan halli-
tuksen vuodelle 2024. Halli-
tukseen valikoitui sekä ko-
keneita, jo aiemmin muka-
na olleita jäseniä että aivan 
uusia jäseniä.

Kiimingin yrittäjät ry:n 
hallitukseen kuuluvat vuon-

na 2024 Mika Ollikainen, 
Teemu Partanen, Paula 
Paroll, Jonna Ylilehto, 
Jukka-Pekka Pihlaja, Eli-
na Kokkoniemi, Esko Val-
kola sekä uudet jäsenet Vil-
le Hongisto, Susanne Pui-
rava ja Jarno Junnonaho.

Hallituksen puheenjoh-
tajana jatkaa vuonna 2024 
Sirpa Runtti.

Yrittäjät pikkujoulutunnelmissa Rokualla

Joulupukki kävi jakamassa yrittäjille paketteja.

Kippis yrittäjyydelle! Pikkujoulupöydässä solmitiin ystä-
vyyssuhteita ja vaihdettiin ajatuksia yrittäjyydestä.

Kiimingin yrittäjien pikkujouluissa Rokualla oli viitisenkymmentä vierasta.

Arpajaisten onnettarina toimivat Sirpa Runtti ja Tiia Parikka.

TERHI OJAL A
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* Likakaivojen tyhjennykset
* Vaihtolavat
* Kaivuutyöt pienkaivinkoneella
* Nosturityöt
* Siirtokuljetukset
* Hinauspalvelut

Kosketus tuo turvaa
	» Anu Kauppila
	» Kiiminki-lehti

FYSIOBARIN tiloissa Jää-
lin Jäähallilla ja Kiimingin 
Kimmokkeella työskente-
levä tuore yrittäjä Birgitta 
Niemi tiesi heti kesäkuus-
sa valmistuttuaan, että hän 
haluaa tehdä itselleen töi-
tä ja siitä syntyi Priima ote. 
Niemi tekee töitä itselleen ja 
maksaa Fysiobarille provisi-
ota tiloista, järjestelmästä ja 
markkinoinnista.

Tuore yrittäjä on yllätty-
nyt siitä, kuinka hyvin työt 
ovat lähteneet käyntiin.

– En olisi uskonut, että 
näin hyvin alkaa ja odotin 
paljon tyhjiä päiviä, kun ava-
sin kalenterin. Toisin kävi 
eikä tyhjiä päiviä olekaan 
ollut, Niemi kertoo.

NIEMI tarjoaa hierontapalve-
luita Jäälissä ja Kiimingissä, 
sillä asiakkaita on alueella 
riittänyt hyvin ja asiakkai-
ta tulee myös kaupungista 
väljemmille vesille hieron-
taan. Hoito- ja palvelualas-
ta Niemellä on kokemusta 
aiemmista ammateistaan, 
sillä hän on esimmäiseltä 
ammatiltaan kokki, jonka 
jälkeen hän on toiminut lä-
hihoitajana.

– Lähihoitajan työssä te-
kijät revittiin palasiksi niin 
henkisesti kuin fyysisesti-
kin ja nyt tuntui, että ai-
ka on kypsä vaihtaa alaa ja 
mennä omia unelmia koh-

Tuore yrittäjä Birgitta Nie-
mi on yllättynyt ja iloinen 
siitä, kuinka hyvin työt 
ovat lähteneet käyntiin.

Taito auttaa
	» Anu Kauppila
	» Kiiminki-lehti

FYSIOBAR tarjoaa hieron-
ta- ja fysioterapiapalvelui-
ta kolmessa toimipisteessä 
ja tekijöitä saman katon al-
la on kymmenkunta. Yrityk-
sen omistajat Raimo Kor-
pela, Ville-Antti Jaakkola 
ja Harri Paso haluavat tar-
jota toiminimellä toimiville 
alan yrittäjille laadukkaat ti-
lat tehdä töitä. Toimipisteitä 
on tällä hetkellä Jäälin Jää-
hallilla, Kiimingin Kimmok-
keella sekä kaupungissa Lii-
kuntakeskus Hukan tiloissa.

– Hukassa meillä on yh-
tään vähättelemättä alan 
parhaat tilat fysioterapial-
le, Harri Paso kertoo.

FYSIOBAR tarjoaa tekijöil-
leen tilat, varausjärjestel-
män ja markkinoinnin. Teki-
jät saavat itse päättää, missä 
toimipisteessä tekevät töi-
tä, mutta toiveena on, että 
jokainen hyödyntäisi tiloja 
mahdollisimman monipuo-
lisesti. Tällä hetkellä uusia 
tiloja ei katsella, vaan pa-
nostetaan siihen, että työ-
tilat olisivat täynnä aamus-
ta iltaan.

– Haasteita tuo myös kova 
kilpailu. Täytyy osata mark-
kinoida asiakkaille meidän 
olevan parhaita ja siksi meil-
le kannattaa tulla. Meillä on 
taito auttaa, Paso sanoo hy-
myillen.

PASO on erityisen tyytyväi-
nen tekijöiden yhteistyöhön 
ja työyhteisössä vallitsevaan 

epäitsekkyyteen. He suosit-
televat toistensa palvelui-
ta ja osaavat ohjata asiak-
kaan oikealle henkilölle asi-
akkaan tarpeiden mukaan, 
sillä tarjolla on monipuoli-
sesti osaamista.

– Emme ole kateellisia toi-
sillemme ja menenne asia-
kas edellä, Paso lisää.

Yrittäjät tietävät, että tä-
näpäivänä myös sosiaalisen 
median markkinointiin täy-
tyy käyttää sekä aikaa et-
tä rahaa. Paso sanookin, 
että sosiaalisessa medias-
sa esillä olo ja hyvin raken-
netut verkkosivut antavat 
ammattimaisen kuvan asi-
akkaille. Yritykseltä löytyy 

nykyään myös Tiktok-tili ja 
muuttuvien alustojen muka-
na on pysyttävä. Viidakko-
rumpua ei kuitenkaan Pa-
son mukaan voita mikään.

– Me olemme kaikki ihmi-
siä ja kyllähän se lähipiirin 
suositus on monesti se mitä 
kuunnellaan ja hyvä palaute 
kantautuu kauas, Paso lisää.

Harri Paso nauttii yrittäjyyden monipuolisuudesta ja vapaudesta.

ANU K AUPPIL A
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Kosketus tuo turvaa
ti. Yrittäjyyttä en ollut ai-
emmin pitänyt vaihtoehto-
na, mutta monesti aiemmis-
sa töissä otin paljon vastuu-
tehtäviä kontolleni niin eh-
kä se oli merkki jostain.

Asiakkaita Priima otteella 
käy laidasta laitaan ja myös 
Niemi on huomannut aktii-
visesti harrastavien nuor-
ten olevan nykyään enem-
män tietoisia omasta kro-
pastaan ja sen hyvinvoinnis-
ta. Nuoret osaavat hakeutua 
hierontaan ja ylläpitää lihas-
huoltoa. Yleisimmän vaivan 
Niemi on huomannut lyhy-
essä ajassa olevan selvästi 
niska-hartia seutu. Niemi on 
saanut positiivista palautet-
ta siitä, että hän kertoo sel-
keästi asiakkaalle mitä hän 
tekee ja mistä jumit lähtevät.

– Moni asiakas yllättyy 

kertoessani, että niska-har-
tiajumeihin voi auttaa rin-
talihasten hierominen ja on 
ollut hienoa, kun asiakaskin 
huomaa jumien avautuvan.

NIEMI pitää työnsä parhaana 
puolena nimenomaan asiak-
kaiden auttamista ja vaivo-
jen helpottamista. Ihmisten 
kohtaaminen ja kuuntelemi-
nen on Niemellä entuudes-
taankin tuttua ja hän aistii 
helposti asiakkaan tarpeen 
hiljaisuudelle tai sitten täyt-
tä päätä höpöttämiselle.

– Aiemmin en ajatellut hie-
rontaa hoitona, mutta kou-
lussa ollessani huomasin, et-
tä kyllähän tämä on nimen-
omaan sitä auttamista. Hoi-
topöydällä kuulee paljon niin 
positiivisia kuin surullisiakin 
tarinoita, mutta olen ajatte-

lut, että asiakkaalla on hyvä 
olla ja kosketus ja myötäelä-
minen tuovat turvaa.

Kova kilpailu tuo omat 
haasteensa alalle, mutta 
Niemi pitää uteliaisuutta 
ja tiedonjanoisuutta valtti-
naan napakan otteen lisäk-
si. Tietoa hän hakee netistä 
ja anatomian kirjat ovat ko-
vassa käytössä kotona. Lisä-
koulutuksetkin kiinnosta-
vat ja etenkin Voice Massa-
ge, missä hoidetaan äänen-
tuottamiseen osallistuvia li-
hasryhmiä.

TULEVAISUUDELTA Niemi 
toivoo pitkää uraa hieroja-
na ja toivoo paikkojen kes-
tävän fyysisen työn. Ergo-
nomiaan hän kiinnittää-
kin paljon huomiota, kuten 
myös itsensä huoltamiseen. 

Työyhteisöön Niemi kertoo 
sujahtaneensa helposti ja 
hän kokee saavansa Fysio-
barilta hyvin tukea sitä tar-
vittaessa. Vapaa-aika yrittä-
jällä kuluu lapsia harrastuk-
sia kuskatessa ja luonnossa 
liikkuessa.

– Ainahan sitä jotain työ-
hön liittyvää mielessä taka-
alalla, mutta en ole kokenut 
sitä kuormittavaksi. Nyt on 
kiva sanoa olevansa yrittäjä.

Birgitta Niemi pi-
tää työnsä parhaana 
puolena nimenomaan 
asiakkaiden autta-
mista ja vaivojen hel-
pottamista.

Taito auttaa

FYSIOTERAPIA on ollut yri-
tyksen palveluna alusta 
saakka omistaja-Raimon 
myötä, mutta Kiimingin toi-
mipisteen perustamisen jäl-
keen sen markkinointiin on 
panostettu enemmän. 

Fysioterapiaan tullaan 
monesti lähetteellä, mutta 
myös omaehtoisesti käy-

viä on. Paso kertoo itsekin 
käyneensä fysioterapiassa 
korjaamassa kyykky-asen-
toaan ja pienillä muutok-
silla saatiin nopeasti tu-
loksia.

Koulutettu hieroja ja fy-
sioterapiapalveluita tarjoa-
va Mikko Gröhn kertoo, et-
tä parasta työssä on se, kun 

asiakas hoksaa oikeanlaisen 
liikkeen tuoman avun.

– Fysioterapiassa voi 
käydä monenlaisen vai-
van kanssa. Alkukartoi-
tuksen ja tutkimuksen jäl-
keen aletaan katsomaan 
mistä ongelma on lähtöi-
sin ja sitä kautta etsimme 
siihen ratkaisun. Kuntou-
tus on myös iso osa työtä, 
Gröhn kertoo.

Monella tarve hierontaan 
iskee nopeasti, ja myös Pa-
so on huomannut, että aiko-
ja varataan yhä lyhyemmäl-
lä varoitusajalla. 

Hän kuitenkin lisää, että 
se on hyvin ymmärrettävää 
kiireisen arjen keskellä. Osa 
kuitenkin varaa edelleen ai-
na uuden ajan käynnin yh-
teydessä. 

Asiakkaita heillä käy lai-
dasta laitaan ja nuorten 
määrä on lisääntynyt vii-
meisten vuosien aikana.

– Etenkin aktiivisesti har-
rastavien nuorten kävijä-
määrä on lisääntynyt ja on 
huomattu hieronnan hyö-
dyt. Itse kun oli nuori niin 
ei sitä silloin käyty hieron-
nassa, Paso naurahtaa.

Paso kertoo nauttivan-
sa eniten työssään juuri ih-
misten kohtaamisesta ja sii-
tä, että hän voi auttaa. Myös 
vanhemman polven tarinoi-
den kuuleminen on hänestä 
erityisen mukavaa. Tarinat 
eivät kuitenkaan tule kotiin 
asti ja vuosien kokemuksen 
myötä myös taito aistia asi-
akkaan tarve hiljaisuudelle 
on karttunut.

– Parasta on kun huomaa 

hieronnan tulokset ja ker-
rankin asiakkaan kielen kes-
kiössä ei ollut tuntoa eikä 
syytä oltu löydetty. Muuta-
man kuukauden kallonpoh-
jan ja kasvojen alueen hie-
ronnalla tunto palasi, Paso 
kertoo.

YRITTÄJYYDESSÄ Paso ar-
vostaa eniten vapautta niin 
päätöksenteossa kuin ajan-
hallinnassa. Hierontatyön 
lisäksi hän nauttii yrittä-
jyyden monipuolisuudes-
ta ja työ myynnin ja mark-
kinoinnin parissa pitää yl-
lä mielenkiintoa. Kolmen 
erilaisen persoonan toimi-
essa yhdessä yrittäjinä on 
Pason mukaan rikkaus, sil-
lä ymmärrystä toisia koh-
taan riittää.

– Raimon ja Ville-Antin 
kokemus on todella merkit-
tävää ja olen oppinut heiltä 
paljon. Voimme puhua suo-
raan ja jos jonkun ehdotus 
on paska, sitten se sanotaan 
ja siirrytään eteenpäin, Pa-
so nauraa.

Itse Paso kertoo käyvänsä 
myös kerran kuussa hierot-
tavana ja omaa hyvinvoin-
tia hän ylläpitää pelaamal-
la padelia ja lätkää sekä käy-
mällä kuntosalilla. Hän ker-
too rentoutuvansa jo pelkäs-
tään pukukoppiin astelles-
sa ja pelikavereiden kanssa 
huulta heittäessä.

– Pelihetket ovat niitä 
missä mieli rentoutuu ja tie-
tenkin sitten perheen kans-
sa reissussa ollessa pääsee 
todella irtautumaan arjes-
ta, Paso lisää.

Harri Paso nauttii yrittäjyyden monipuolisuudesta ja vapaudesta.

ANU K AUPPIL A
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Kiimingin uusi apteekkari
saa uudesta tilanteesta
energiaa arkeensa

	» Teea Tunturi
	» Kiiminki-lehti

PATTIJOELLA vuodesta 2017 
apteekkarina ollut Kari 
Asunmaa aloitti syyskuun 
loppupuolella Kiimingin ja 
Jäälin apteekkarina. En-
nen Pattijoelle siirtymistään 
hän teki pitkän uran Oulus-
sa Yliopiston Apteekissa ap-
teekinhoitajana. 

Kiimingin apteekin yrittä-
jäksi Asunmaata houkutteli 
muun muassa isomman ap-
teekin arki ja lyhyempi työ-
matka, sillä hän asuu perhei-
neen Oulunsalossa. 

– Oulun keskustan elä-
mä ja vilske tuli nähtyä 
YA:n vuosina. Savolaisena 
maalaispoikana en epäröi-
nyt hetkeäkään, kun avau-
tui mahdollisuus hakea ap-
teekkilupaa vireään Kii-
minkiin.

KIIMINGIN modernin aptee-
kin tiloihin, toiminnallisuu-
teen ja henkilökuntaan uusi 
apteekkari on todella tyyty-
väinen. Jäälin sivuapteekki 
kuuluu samaan yritykseen. 

Kari Asunmaa lupaakin 
jääliläisille, että elinvoimai-
sella ja kasvavalla kylällä ap-
teekkipalvelut tulevat säily-
mään ja toivottavasti pian 
uudistumaankin. 

Kaikkiaan Kiimingin ja 
Jäälin apteekissa on noin 
15 työntekijää.

YRITTÄJÄNÄ Asunmaa ko-
kee pääsevänsä haastamaan 
itseään ja ohjaamaan yri-
tyksensä toimintaa omilla 
päätöksillään ja arvoillaan 
yhdessä henkilökuntansa 
kanssa.

– Huoli esimerkiksi lääk-
keiden ja koulutetun am-
mattitaitoisen henkilö-
kunnan saatavuudesta 
tässä maailman tilantees-
sa on huolettanut tunnol-
lisen yrittäjä mieltä viime 
aikoina.

Omat haasteensa yrittä-
jyyteen ovat viime aikoina 
Kari Asunmaalle luoneet 

niin farmaseuttinen työvo-
imapula kuin oma ajankäyt-
tökin, koska apteekkialalla 
entisestä apteekista luopum-
inen on hidas viranomais-
prosessi, johon kuluu aikaa 
helposti puolesta vuodesta 
vuoteen. 

– Näillä näkymin seuraaja 
vanhaan apteekkiini Pattijo-
elle saadaan keväällä 2024. 
Siihen saakka vastaan ja sa-
haan päivittäisessä apteekin 
arjessa Kiimingin, Jäälin ja 
Pattijoen välillä. Ajoittain 
on kieltämättä riittämättö-
myyden tunne.

– Uusi työyhteisö, toimin-
tatavat ja asiakaskunta tu-
ovat valtavasti uutta ener-
giaa ja uteliaisuutta omaan 
arkeen, Asunmaa kuitenkin 
toteaa.

Yrittäjäyhdistyksessä mu-
kana olemisen hän näkee 
tärkeäksi, koska yrittäjänä 
tulee ponnisteltua monesti 
huomaamatta aika yksin yr-
ityksensä arjessa. 

– Välillä yrittäjä tarvitsee 
vertaistukea ja kollegan ol-
kapäätä arjen haasteissa tai 
toivottavasti toisinaan on-
nistumisen hetkissä.Toivon, 
että alun kiireiden jälkeen 
ehdin imemään itseeni ver-
taistukea ja verkostoitumis-
ta myös muiden alojen pai-
kallisin yrittäjiin. Pohjo-
lan apteekkari-kollegoiden 
kanssa olemme varsin ak-
tiivisesti yhteydenpidossa ja 
vertaistukena toisillemme.

HUOLENA uuden apteekka-
rin mieltä kaivertavat viime-

aikaiset uutiset hyvinvointi-
alueiden säästöohjelmista ja 
niiden mukanaan tuomista 
lähipalveluiden karsimisis-
ta ja keskittämisistä. 

– Tässä on oltava hereillä 
sen suhteen, miten apteekit 
voisivat olla osana ja tukena 
uutta hyvinvointialueiden 
kokonaisuutta. Suomessa on 
kaikkiaan noin 800 apteek-
kia, joissa noin 5 500 farma-
sian ammattilaista. Tätä re-
surssia pitää pystyä hyödyn-
tämään jatkossa paremmin 
osana terveydenhuoltoa, Ka-
ri Asunmaa sanoo. 

Hänen mukaansa apteek-
ki on matalan kynnyksen 
terveyspiste, jonne voi ter-
veyshuolineen tulla maksut-
ta, kasvotusten ja vielä il-
man ajanvarausta.

– Täällä farmaseuttiset 
asiantuntijat ovat auttamas-
sa asiakasta terveys- ja lää-
keneuvonnan kanssa. Voim-
me muun muassa ohjata ja 
arvioida, milloin olisi syy-
tä hakeutua lääkäriin, aut-
taa asiakasta reseptien uusi-
misessa ja etsiä yhdessä rat-
kaisuja pienempiin terveys-
ongelmiin itsehoitolääkkei-
den avulla.

Vaikka digitalisaatio tu-
lee terveys- ja apteekkipal-
veluihin yhä voimakkaam-
min, Asunmaa näkee, että 
Kiimingin ja Jäälin aptee-
kit ovat matalan kynnyksen 
lähipalvelu, jossa asiakkaat 
kohdataan kasvotusten. 

– Haluan toivottaa alu-
een asukkaat lämpimästi 
tervetulleeksi meille. Nau-

tin itsekin asiakaspalvelu-
työstä ja haluan tutustua 
kiiminkiläisiin ja jääliläi-
siin. Asiakaspalvelu ja lää-
keneuvonta ovat antoisaa 
työtä verrattuna kontto-
rihommiin.

Kiimingin ja Jäälin uusi apteekkari Kari Asunmaa nauttii asiakaspalvelutyöstä ja haluaa tutustua alueen asukkaisiin. Yrittäjäyhdistyksen tarjoaman
vertaistuen hän näkee yrittäjälle erittäin tärkeänä.

TEEA TUNTURI

Kiiminki-lehti on Kiimingin Yrittäjät ry:n lehti

Vastaava toimittaja: Sirpa Runtti

Tuotanto ja ulkoasu: Rantapohja Oy

Painopaikka: Suomalainen Lehtipaino, Kajaani

Vaikka digitalisaatio 
tulee terveys- ja ap-
teekkipalveluihin yhä 
voimakkaammin, Ka-
ri Asunmaa näkee, et-
tä Kiimingin ja Jää-
lin apteekit ovat ma-
talan kynnyksen lähi-
palvelu, jossa asiak-
kaat kohdataan kas-
votusten.
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ALKAVAN YRITYKSEN  
PALVELUISTA

• liikeidea ja yrityksen  
perustaminen

• Startup Station

LIIKETOIMINNAN  
KEHITTÄMISESTÄ

• yritysrahoitus
• maksuttomat valmennukset
• vienti ja kansainvälistyminen
• rekrytointiapu ja -tapahtumat
• omistajanvaihdokset

UUSISTA LIIKETOIMINTA- 
MAHDOLLISUUKSISTA

• digitaalinen liiketoiminta
• hiiliviisas kiertotalous
• innovaatiopalvelut
• designmenetelmät

SIJOITTUMISPALVELUISTA

TOIMIALAPALVELUISTA  
JA VERKOSTOISTA

Tutustu myös sähköisiin 
palveluihimme
 osoitteessa businessoulu.com

• Palveluneuvonta on avoinna  
 BusinessAsemalla arkisin klo 9–15. 

• Puhelimitse sinua palvellaan  
   numerossa 08 558 55810  
 ma–pe klo 9–16.

• Voit myös varata ajan etäneuvontaan:       
   businessasema.com/palvelut

OSOITE: BUSINESSASEMA,  
HALLITUSKATU 36, OULU

BusinessAseman  
palveluneuvonta  
ohjaa eteenpäin

KYSY LISÄÄ

Yksin  
ei tarvitse  
yrittää

International House Oulu
• Services targeted at international newcomers  

and immigrants, and also companies planning to 
recruit international people.

• Visit International House Oulu at BusinessAsema  
or read more at  ihoulu.fi
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