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KEVÄT keikkuen tulevi ja sitä rataa. 
Pitkästä aikaa eli toisin sanoen kol-
men vuoden tauon jälkeen vappu-
tori kutsuu kylälle yhteisen vapun 
viettoon! Kanna sinäkin kortesi ke-
koon ja osallistu tulemalla. Moika-
taan ja poristaan kylän raitilla. Ai-
heita kyllä tässä ajassa riittää. 

ON sotesoppaa, hallitussoppaa ja 
kaikenlaista paikallissoppaa. Ai-
nakin paikallissoppaan kutsutaan 
mielellään lisää jäseniä niin yrityk-
siä kuin muutenkin yksityishenki-
löitä yhteen hiileen puhaltamaan 
ja kunnon kesäkeiton tekoon, jo-
ka maistuisi kaikille. Voidaan pais-
taa makkaraakin, jos mieli tekee.

YHDESSÄ tekemistä ja ympäristön 
kuuntelemista ei koskaan voi olla 
liikaa, kuuntelitpa sitten linnun-
laulua tai muiden puhetta. Muis-
tetaan kuitenkin puhua rakenta-
vassa hengessä ja muita kunnioit-
taen. Mitä ihaninta kesän odotus-
ta itse kullekin!
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PUHEENJOHTAJAN TERVEISET

Uusia jäseniä 
Haukiputaan 
Yrittäjät ry:ssä

• Vuokra-Jussi Oy
• JS Engineering Oy
• Pohjois-Suomen
 Peltikate Oy
• Jaloista Jaloin
• Kauneus Kidea Oy

Tänä vuonna vapputorille!

Vappuna 2018 Haukiputaan yrittäjien vapputori kiinnosti kovastikin. 

Kevätterveisin
Haukiputaan yrittäjät ry,

puheenjohtaja
Seppo Pekkala

TUIJA JÄRVEL Ä-UUSITALO

Haukiputaan Yrittäjien vuosi 2022
 » Pekka Keväjärvi
 » Haukipudas Yrittää

KUTEN monelle muullekin 
järjestölle, Haukiputaan 
Yrittäjille on muodostunut 
melko vakiintunut vuoden-
kierto tapahtumineen ja ko-
kouksineen. Joka vuosi ke-
hitetään tai järjestetään kui-
tenkin jotain uuttakin.

Haukiputaan Yrittäjät ry:n 
perustehtävä on olla elin-
keinopoliittinen etujärjestö. 
Sen tehtäviin kuuluu valvoa 
yrittäjen ja yritysten toimin-
nallisia ja taloudellisia etuja.

Yrittäjäyhdistyksen jä-
senmääräksi on vakiintu-
nut noin 200 jäsentä. Yhdis-
tys juhli 40-vuotisjuhliaan 
vuonna 2019.

Yhdistyksen hallituksen 
puheenjohtajana toimi vuon-
na 2022 Seppo Pekkala ja 
varapuheenjohtajina Heikki 
Luhtanen sekä Pasi Kropsu. 
Yhdistyksen sihteeri on ol-
lut Jonna Kurvinen. Rahas-
tonhoitajana toimi Johanna 
Rahkala sekä somevastaava-
na Katja Luhtanen. Halli-
tuksena muut jäsenet olivat 
vuonna 2022 Janne Apuk-
ka, Helmi Tyykiluoto ja 
Markku Ojala.

SUURELLE YLEISÖLLE Hau-
kiputaan Yrittäjien järjestä-
mistä tapahtumista näkyi-
vät viime vuonnakin erityi-
sesti Haukiputaan joulun-
avaus sekä Vuoden haukipu-
taalaisen sekä Vuoden Yrit-
täjän nimeäminen. Yhteis-

työssä Rantapohjan kanssa 
yhdistys teki kaksi numeroa 
Haukipudas Yrittää -lehteä.

Vuoden 2022 yrityksek-
si valittiin kellolainen pito-
palveluyritys Patarouva. Pe-
rusteluina oli, että yrittäjät 
Kaisa ja Irma Pietilä ovat 
selvinneet vaikeat korona-
vuodet ja heillä on takana 
pitkä ja ansiokas ura. Pito-
palvelu on toiminut 26 vuot-
ta palvellen Kellossa, Hau-
kiputaalla ja lähiseudulla. 
Yrittäjät ovat tehneet myös 
pyyteettömästi hyvänteke-
väisyyttä esimerkiksi ukrai-
nalaisten hyväksi.

Vuoden haukiputaalaisek-
si valittiin jääkiekkoilija Sa-

kari Manninen, joka rat-
kaisi Suomelle ja Leijonil-
le MM-kullan vuoden 2022 
jääkiekon maailmanmesta-
ruuskisoissa. Valintaa perus-
teltiin myös sillä, että Hau-
kiputaan Ahmojen kasvatti 
Manninen on nostanut Hau-
kipudasta maailmankartal-
le ja on monen lapsen ja nuo-
ren esikuva. Sakari Manni-
nen muistaa mainita aina eri 
yhteyksissä kotipaikkansa 
Haukiputaan ja Kellon. Vuo-
den haukiputaalainen on va-
littu vuodesta 1993 lähtien.

VUODEN 2022 aikana Hau-
kiputaan Yrittäjät järjestivät 
luonnollisesti myös erilaisia 

erityisesti yrittäjille tarkoi-
tettuja tapahtumia. Tällaisia 
olivat esimerkiksi yrittäjille ja 
yrittäjäyhdistyksen jäsenyy-
destä kiinnostuneille tarkoi-
tetut aamupalatilaisuudet.

Erikseen voi mainita esi-
merkiksi 5.9. pidetyn tilai-
suuden, missä vieraana oli 
BusinessOulun edustajia. 
Viime vuonna yrittäjäyh-
distyksessä oli myös käyn-
nissä Haukipudas-brändin, 
logon ja sloganin sekä net-
tisivujen suunnittelu yhdes-
sä mainostoimiston kanssa.

Haukiputaan Yrittäjät ry 
on Pohjois-Pohjanmaan Yrit-
täjät -aluejärjestön paikal-
lisyhdistys.

Pitopalvelu Patarouvan Kaisa Pietilä (keskellä vas.) ja Irma Pietilä vastaanottivat Vuoden 
yrittäjä -palkinnon, jonka ojensivat yrittäjäyhdistyksen puheenjohtaja Seppo Pekkala ja 
sihteeri Jonna Kurvinen. Kuva: Katja Luhtanen

Vuoden haukiputaalaisen 
ylpeä isä, Markku Manni-
nen, uuden Vuoden hauki-
putaalainen -kiertopalkin-
non kanssa. Sakari Manni-
nen sai palkinnon itselleen 
palattuaan takaisin Suo-
meen.

Vuoden haukiputaalainen, 
Jääkiekkoilija Sakari Manni-
nen ehti viime vuoden elo-
kuussa osallistua kotipuo-
lessa hyväntekeväisyys-
tapahtumiin. Kuva on All 
Stars Charity Golf Oulu -ta-
pahtumasta Virpiniemestä. 

K ATJA LUHTANEN ANU K AUPPIL A

Suomen Yrittäjien johtaja Harri Jaskari lensi syyskuussa 
aamupalalle Haukiputaan Yrittäjäyhdistyksen vieraaksi 
kertomaan ajankohtaisista kuulumisista.

AULI HA APAL A
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Paras pala Oulua
 » Anu Kauppila
 » Haukipudas Yrittää

HAUKIPUTAAN YRITTÄJÄT 
on tehnyt kovasti töitä Hau-
kiputaan brändin eteen, ja 
helmikuussa julkaistu kau-
punginosan oma slogan 
”Haukipudas – Paras pala 
Oulua” on saanut myöntei-
sen vastaanoton niin yrittä-
jien kuin paikallistenkin pa-
rissa, vaikka sitä ei ole vielä 
kauheasti tuotu esille. 

Sloganin kanssa julkaistua 
logoa hiottiin viimeiseen as-
ti ja yhdistyksen jäsenet pää-
sivät antamaan mielipiteen-
sä ennen julkaisua. Hauki-
putaan Yrittäjien hallituk-
sen sihteeri Jonna Kurvi-
nen kertoi yrittäjien olleen 
tyytyväisiä digi- ja mainos-
toimisto Höyryn suunnitel-
miin ja toteutukseen.

– Ennen julkaisua yrit-
täjäjäsenien kanssa yhdes-
sä mietimme logoa ja teim-
me vielä pieniä muutoksia 
ennen julkaisua. Yhteistyö 
Höyryn kanssa on toiminut 
mielestäni hyvin ja heillä on 
aiempaa kokemusta isoista-
kin kokonaisuuksista, Kur-
vinen sanoi.

SLOGANIN ja logon rinnalle 
on tulossa pian avautuvat 
Haukiputaan omat verkko-
sivut, jotka syntyvät myös 
Höyryn ammattitaitoisissa 
käsissä. Verkkosivujen oli 
tarkoitus avautua jo vapuksi, 
mutta suunniteltu tiukka ai-
kataulu hieman venyy. Verk-
kosivuille kaivataan paljon 
kuvia Haukiputaasta ja sen 
palveluista. Kurvinen toi-
vookin alueen asukkailta 
apua asiassa.

– Tarvitsisimme paljon 
kuvia Haukiputaasta ja myös 
Virpiniemestä vielä verk-
kosivuille. Etsimme kuvia 
paikallisesta maisemasta, 
yleiskuvia eri asutusalueis-
ta, merestä, ihmisistä, ta-
pahtumista, kirkosta, kou-
luista, hyvinvointilaitokses-
ta ja esimerkiksi alueen ve-
nesatamista. Kuvaajien tie-
dot tietenkin merkitsisim-
me sivuille.

Kuvien suhteen voi ol-
la yhteydessä Kurviseen ja 
tarkoituksena on elävöittää 
sivuja ja tuoda paikallisuut-

ta sekä paikallisia palvelui-
ta entistä paremmin esille. 

Kuvaajan palkkaamista 
yrittäjät ovat myös mietti-
neet, mutta kolea kevät on 
epäedullinen edustavien 
kuvien ottamiselle. Yrit-
täjät haluavat myös osal-
listaa näin paikallisia ja 
tuoda heitä lähemmäs net-
tisivuja.

– Nettisivujen on tarkoi-
tus toimia Haukiputaan kas-
voina niin paikallisille kuin 
ulkopaikkakuntalaisillekin, 
jotka etsivät tietoa alueesta. 
Sivuilta tulee olemaan help-
po etsiä tietoa sekä paikalli-
sista palveluista että aluees-
ta asuinpaikkana.

SIVUILTA tulee löytymään 
kaikki Haukiputaan Yrittä-
jien jäsenyrittäjät ja heidän 

yrityksiensä tiedot. Sivuil-
ta voi myös tarkastaa esi-
merkiksi, miten hyvinvoin-
tikeskus on avoinna ja mis-
tä löytyy alueella myynnis-
sä olevat kiinteistöt tai ton-
tit. Tarkoituksena on toimia 
ensi käden tietona alueelle 
muuttoa miettiville tai yri-
tyksen perustamista suun-
nitteleville sekä matkaajil-
le, ja siksi myös Virpinie-
men alue on vahvasti mu-
kana sivuilla.

– Sivut toimivat myös 
jäsenetuna yhdistykseen 
liittyville uusille jäsenil-
le ja vaikuttaa siten myös 
jäsenhankintaan. Jäseni-
en eläköityminen näkyy jä-
senmäärässä valtakunnal-
lisella tasolla ja myös meil-
lä, mutta uusia yrityksiäkin 
syntyy ja sivuilta löytyy pal-

jon tietoa myös yrittäjille.

MARKKINOINTISUUNNITEL-
MASTA vastaa digi- ja mai-
nostoimisto ja sivuja tullaan 
markkinoimaan laajasti. 
Nettisivuista tulee helpos-
ti ylläpidettävät, mutta yh-
distyksessä ei ole vielä pää-
tetty, kuka tai mikä taho si-
vuja tulevaisuudessa ylläpi-
tää. Voi olla, että tulevaisuu-
dessa IT-tuki ulkoistetaan, 
mutta sivujen päivityksestä 
ja mainospaikkojen myyn-
nistä tulee vastaamaan joku 
hallituksen jäsenistä.

– Tarkoituksena on tehdä 
eläväiset sivut, jotka päivit-
tyvät ahkeraan tahtiin. Tie-
tenkin se on iso työ ja vas-
tuu, joten tulisi miettiä mil-
lainen palkkio henkilölle, jo-
ka sivuja päivittää, kuuluu.

Jonna Kurvinen toivoo yhdessä Haukiputaan Yrittäjien kanssa alueen asukkailta apua
uusien verkkosivujen kuvittamiseen.

ANU K AUPPIL A
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Yrittäjät haluavat olla vahvasti mukana tuottamassa 
ja kehittämässä hyvinvointialueen palveluita

 » Auli Haapala
 » Haukipudas Yrittää

Totta vai tarua?
– Pohteen (Pohjois-Poh-
janmaan hyvinvointialu-
een) kilpailutukset toteu-
tettiin niin, että niihin 
oli yrittäjillä helppo osal-
listua? 
– Pohteella on käytettä-
vissä riittävästi palvelu-
seteleitä ja ostopalvelui-
ta asiakkaan valinnanva-
pauden toteutumiseksi?

NÄMÄ VÄITTÄMÄT  esitettiin 
virittämään Pohjois-Pohjan-
maan Yrittäjien järjestämää 
paneelikeskustelua, jonka 
aiheena oli kokemukset han-
kinnoista ja kehitysnäky-
mät Pohteella. Vastaus väit-
tämiin mukana olleilta pien-
yrittäjiltä oli EI, sillä osallis-
tumisen kilpailutuksiin ovat 
monet kokeneet monimut-
kaiseksi ja byrokraattiseksi 
prosessiksi.

Ostopalveluita yksityisil-
tä palveluntuottajilta toi-
votaan lisää ja palvelusete-
leitä asiakkaiden käyttöön 
enemmän. Palveluseteleiden 
arvon pitäisi olla myös sel-
lainen, että yrittäjille työn 
tuottaminen on kannatta-
vaa. Palvelusteleitä voisi ol-
la myös eri suuruisia.

Alkuvuosi on koettu epä-
varmaksi, koska sopimukset 
yksityisten palveluntuotta-
jien kanssa ovat olleet auki 
ja yrittäjien on ollut vaikeaa 
varautua tulevaan epävar-
massa tilanteessa. Joillakin 
yrittäjillä on myös maksuja 
saamatta tehdystä työstä. 

Osin sopimuksia on pääs-
ty solmimaan tai niitä ollaan 
tekemässä. Palvelusetelei-
tä on ollut käytössä paikoin 
niiden kriteereiden mukaan, 
mitä kunnissa on ollut käy-
täntönä. Pohteella otetaan 
käyttöön yhtenäiset palvelu-
setelit koko hyvinvointialu-
eella, kun päätökset palvelu-
kokonaisuuksista ja setelei-
den arvosta tehdään.

Ymmärrystäkin suuressa 
muutostilanteessa yrittäjil-
tä löytyi. Kyseessä on val-
tava uudistus, kun vuoden 
alusta käynnistetyllä Poh-
teen hyvinvointialueella on 
harmonisoitavana 19 sote-
organisaatiota ja kaksi pe-
lastuslaitosta yhdeksi koko-
naisuudeksi. Luotu on myös 
kokonaan uusi hallinnon ta-
so. Henkilöstöä Pohteella on 
18 500 ja 2 miljardin euron 
budjetti. Ostopalveluja han-

kitaan 20 prosentin osuudel-
la budjetista.

Pohteen alueella on noin 
300 sote- ja hyvinvointialan 
yrittäjää sekä 200 kuljetus-
alan yritystä. Yrittäjien nä-
kökulmasta jonkinlainen 
siirtymäaika olisi ollut tar-
peen, sillä alkuvuoden kat-
keamalla on ollut vaikutus-
ta myös asiakkaisiin.

MONITUOTTAJUUS AGEN-
DALLA. – Tärkeä asia on, 
että sosiaali- ja terveyspal-
velujen järjestämissuunni-
telmasta on päätetty, mut-
ta asioita ratkeaa vasta nyt 
vaalien jälkeen uuden hal-
lituksen tekemien linjaus-
ten mukaan, sanoi hyvin-
vointialue Pohteen johtaja 
Ilkka Luoma.

Sekä Luoma että Pohteen 
sosiaali- ja terveydenhuol-

lon järjestämisjohtaja Kirs-
ti Ylitalo-Katajisto totesi-
vat, että monituottajuus ja 
kumppanuusajattelu kuulu-
vat vahvasti Pohteen toimin-
tasuunnitelmaan. Palveluita 
tuotetaan oman toiminnan 
ohella ostopalveluina yksi-
tyisiltä ja kolmannen sek-
torin toimijoilta. 

Yrittäjät toivovat ripeää 
aikataulua sopimuksiin. By-
rokratia ja hakuprosessi on 
koettu varsin monimutkai-
seksi, ja siihen voisi tulla sel-
keyttä. Yrittäjät ovat haluk-
kaita olemaan mukana ke-
hittämisprosesseissa alus-
ta alkaen ja hankinnan eri 
vaiheissa. 

Pohteen edustajat vakuut-
tivat, että palveluntuottaji-
en kanssa ollaan säännölli-
sesti markkinavuoropuhe-
lussa ja yhteistyötapaami-
set hankinnan aikana kuu-
luvat toimintaperiaatteisiin. 
Pohjois-Pohjanmaan Yrittä-
jät on pitänyt myös säännöl-
lisesti yrittäjille soteinfoja.

HAUKIPUTAAN YRITTÄJIEN 
puheenjohtaja Seppo Pek-
kala on Yrittäjien Sosiaali- 
ja terveysvaliokunnan jäsen 
ja oli yksi panelisteista. Hän 
kertoi oman Alarm Stables 

Oy:n osalta, että sopimus 
toimintaterapiapalveluista 
on juuri saatu solmittua. Kil-
pailutusprosessi tuntui mo-
nimutkaiselta ja hankalalta. 
Onko sama rulijanssi edessä 
2–3 vuoden kuluttua?

Pekkala kuten muut-
kin panelistit totesivat, et-
tä palvelusetelin arvo tuli-
si olla sellainen, ettei sillä 
ajeta pienyrittäjiä ahtaalle. 
Kriteereihin toivotaan myös 
enemmän selkeyttä, mitä 
vaatimuksia yrittäjiltä edel-
lytetään.

Yrityksissä ihmetellään 
sitä, että mikäli tekijällä ei 
ole kahden vuoden työkoke-

Keskusteluun hankinnoista 
hyvinvoitialueella osallis-
tuivat Luukas Hintsala (Lää-
kärisi Oy), Riku Laine (Easy-
move), Jaana Leino (Muu-
tosmatka) Heli Ojamaa (Toi-
mivax Oy) ja Seppo Pekkala 
(Alarm Stables Oy). Oikeal-
la Pohjois-Pohjanmaan Yrit-
täjien toimitusjohtaja Marjo 
Kolehmainen.

Pohteen johtaja Ilkka Luo-
ma kertoi hankintojen käy-
tännöistä hyvinvointialu-
eella.

www.rantapohja.fi
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musta, laskusta miinuste-
taan 10 prosenttia. Yrityk-
sissä on asetettava kokenut 
mentori näissä tapauksissa, 
mikä on pois muusta työ-
ajasta. Pohde itse käyttää 
omissa palveluissaan opis-
kelijoita laajastikin.

VUOROPUHELU TOIMII. Elin-
keinopolitiikan asiantunti-
ja Henrik Wikström Suo-
men Yrittäjistä sanoi, että 
uuden hallituksen linjauk-
set ja hankintalain päivitys 
on ratkaiseva tulevan suh-
teen ja uusia linjauksia voi 
tulla. Valmistelu Pohteella 
on pitkällä toisin kuin muil-

la hyvinvointialueilla ja vuo-
ropuhelu toimii.

Wikström nosti esille In-
House-yritykset ja suuren in-
non niiden perustamiseen. 
InHouse-yritys on kunnan 
tai kuntayhtymän omista-
mista yritys, joka voi toteut-
taa hankinnat ilman hankin-
talain mukaista kilpailutus-
ta. Huolestuttava suuntaus 
on, että näitä yrityksiä on 
perustettu tiiviiseen tahtiin 
ilman, että olisi tehty kat-
tavaa markkinakartoitus-
ta alan palvelun tarjoajista. 

Wikströmin mukaan 
oleellista on, että hankin-
toja jaetaan osiin, jolloin pie-
nemmätkin yritykset pääse-
vät mukaan kilpailutukseen. 
Ilkka Luoma sanoi, että han-
kintojen jakaminen osiin on 
edistänyt hyvin monituotta-
jamallia Pohteella.

Merkittävää edellytys pal-
veluiden tuottajilta jatkos-
sa on yhtenäiset potilastie-
tojärjestelmät ja Kanta-yh-
teensopivuus, jolloin poti-
lastiedot seuraavat asiakas-
ta. Iso haaste Pohteen alu-
eella on myös kuljetuspal-
veluiden yhtenäistäminen. 
Pohjoisille hyvinvointialu-
eille on hankkeilla yhteinen 
matkapalvelukeskus. Kul-
jetusten osalta pienet tak-

siyrittäjät kantavat huol-
ta pääsystä mukaan kulje-
tuksiin.

KILPAILUTUKSEEN ja sopi-
musten solmimiseen vaikut-
tavat merkittävästi vastuu- 
ja valvontakysymykset. Vas-
tuu sosiaali- ja terveyspalve-
luiden järjestämisestä on hy-
vinvointialueella.

– Hankinta ja valvonta 
käyvät käsi kädessä, ja jat-
kossa valvontavelvollisuus 
korostuu entisestään, sanoi 
Pohteen hankinta- ja valvon-
tajohtaja Arja Heikkinen. 
Valvontavastuuta on myös 
siirtynyt Aluehallintoviras-
tolta Pohteelle.

Valvonnalla turvataan 
se, että asiakas saa tarvit-
semansa palvelut laaduk-
kaasti, turvallisesti, yh-
denvertaisesti ja oikea-ai-
kaisesti.Valvonta ja laatu-
vaatimukset ovat yhtäläi-
set, olipa kyseessä Pohteen 
oma, palvelusetelituotanto 
tai ostopalvelut. 

Vaikka avoimia kysymyk-
siä voi olla vielä paljon, pa-
neelikeskustelussa todettiin 
hyvässä hengessä, että kai-
killa tahoilla on yhteinen ta-
voite ja päämäärä tuottaa 
hyvin ja laadukkaasti sote-
palveluita.

KUVAT: SARI REINIK AINEN-L AINE

Tilaisuuden juonsi Pohjois-
Pohjanmaan Yrittäjien pu-
heenjohtaja Jussi Riikonen.

Iso haaste Pohteen 
alueella on myös kul-
jetuspalveluiden yh-
tenäistäminen. Poh-
joisille hyvinvointi-
alueille on hankkeil-
la yhteinen matkapal-
velukeskus. Kuljetus-
ten osalta pienet tak-
siyrittäjät kantavat 
huolta pääsystä mu-
kaan kuljetuksiin.

Yrittäjät toivovat ri-
peää aikataulua so-
pimuksiin. Byrokra-
tia ja hakuprosessi on 
koettu varsin moni-
mutkaiseksi, ja siihen 
voisi tulla selkeyttä. 
Yrittäjät ovat haluk-
kaita olemaan muka-
na kehittämisproses-
seissa alusta alkaen 
ja hankinnan eri vai-
heissa.

www.yrittajat.fi
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Perheyritys Seo on palvelut asiakkaita
suurella sydämellä yli kuusi vuosikymmentä

 » Auli Haapala
 » Haukipudas Yrittää

HAUKIPUTAAN kirkonky-
län ytimessä paraatipaikal-
la sijaitseva Seon huoltoase-
ma on toiminut yli 60 vuot-
ta. Yrittäjät kahdessa suku-
polvessa palvelevat asiak-
kaita ystävällisesti ja suu-
rella sydämellä. Asiakkaita 
käy jo neljännessä polvessa. 
Alunperin huoltoasema oli 
Esso ja Seoksi asema muut-
tui reilut parikymmentä 
vuotta sitten. 

Ritva ja Paavo Kropsu 
aloittivat huoltamoyrittäjinä 
63 vuotta sitten. Ainutlaa-
tuista ja merkittävää on, et-
tä Seo on Haukiputaan van-
himpia yrityksiä, ja 84-vuo-
tias Ritva työskentelee huol-
toasemalla edelleen päivit-
täin. Hän lukeutunee van-
himpiin yrittäjäkonkarei-
hin niin paikallisesti kuin 
valtakunnallisestikin. Paavo 
on edesmennyt, mutta per-
heyritystä ovat luotsanneet 
tytär Tintti puolisonsa Ju-
ha Rasilan kanssa molem-
mat jo yli 30 vuotta.

Ylisukupolvinen yrittä-
jyys on sujunut hyvin, sil-
lä jokaisella on omat tehtä-
vänsä.

– Tai jos jotakin jää kesken 
ja on hypättävä muualle, toi-
nen tietää mistä jatkaa, ku-
vailee Tintti.

Seolla työskentelee tällä 
hetkellä oman väen ohella 
yksi vakituinen työntekijä 
ja lisäapua tarvittaessa.

Kun Kropsut aikoinaan 
ryhtyivät huoltoasemayrit-
täjiksi, Ritva oli 21-vuotias 
ja Paavo 25-vuotias. 

– Tyhjästä ja täysin lai-
narahalla aloitettiin. Ei si-
tä nuorena osannut pelätä 
mitään, miettii Ritva.

Huoltoaseman rakenta-
minen alkoi vuoden 1960 
lopulla ja uusi Esso-asema 
avattiin helmikuussa 1962. 
Esso oli ensimmäisiä liike-
paikkoja ja maamerkkejä ky-
län keskustassa.

Monet ovat kysyneet Rit-
valta, miten hän jaksaa vuo-
sikymmenestä toiseen.

– Tämä työ on minulle elä-
mäntapa, en osaisi olla pois-
kaan. Kai se on myös posi-
tiiviinen elämänasenne, jo-
ta tarvitaan. Ja ennen kaik-
kea ihanat asiakkaat, heidän 
takiahan täällä ollaan, ker-
too Ritva hymyillen.

Saman allekirjoittaa myös 
nuorempi polvi.

– Ajan myötä on tullut 

paljon tuttuja ja uusia ystä-
viä. Täällä vaihdetaan kuu-
lumiset, ilot ja surut, jatkaa 
Tintti.

Juha Rasila tuli yrityk-
seen mukaan 80-luvun lo-
pulla ja Tintti vakituisesti 
muutama vuosi myöhem-

min hänen työskenneltyään 
aiemmin vieraan palveluk-
sessa edustajana. Ensimmäi-
sen kerran hän hoiti huolto-

Äiti ja tytär, Ritva Kropsu ja Tintti Rasila kertovat, että Seosta on muodostunut ajan saatossa kuin kirkonkylän olohuone.

Kuva 1970-luvulta, jolloin huoltoasema oli vielä Esso. Seoksi paikka muuttui vuonna 2000.
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asemaa yksin 12-vuotiaana, 
jotta vanhemmat pääsivät 
käymään lomalla. Alkujaan 
Kropsujen koti oli huoltoase-

man yhteydessä. 

AAMU SEOLLA alkaa korva-
puustien, pannarin ja kah-
vin tuoksulla. Ritva tulee jo-
ka aamu töihin kello 5.30 
leipomaan ja paistamaan. 
Hän haluaa laittaa kaiken 
rauhassa valmiiksi ennen 
kuin paikka avataan aamu-
seitsemältä. Asiakkaita on 
yleensä oven takana jo odot-
tamassa.

– Kyllä minä täältä työ-
maalta lähden päivällä sit-
ten aikaisemmin pois, top-
puuttelee Ritva.

Leipomuksia kahvioon 
tehdään päivän aikana mo-
nesti lisää ja useammankin 
kerran, sillä menekki on 
suurta. Kuuluisien Ritvan 
korvapuustien salaisuus on 
täyte, joka sisältää runsaas-
ti sokeria, kanelia ja oikeaa 
voita. Leivonnaisia haetaan 
myös kotiinviemisiksi ja tu-
liaisiksi.

Huoltoasemalla on tehty 
ajan saatossa kunnostuksia 
ja uudistuksia sekä raken-
nettu terassi, joka on jo avat-
tu kesäkauteen. Palveluihin 
kuuluvat polttoainejakelu, 
öljynmyynti, huoltopalve-
luja, autopesula, myymälä ja 
kahvio. Seon kahvio on kuin 
kirkonkylän olohuone, jossa 

kokoontuu myös kaksi baa-
riparlamenttia, ensimmäi-
nen heti aamusta ja toinen 
vähän myöhemmin. 

Paljon on maailma muut-
tunut ajan saatossa. Entis-
aikaan kuitit kirjoitettiin 
käsin ja illalla jäätiin laske-
maan myynnit. Tallessa on 
vanhoja paragonkuitteja, 
jotka kertovat, että esimer-
kiksi vuonna 1968 kymme-
nen litraa bensaa maksoi 6 
markkaa ja 91 penniä, eli lit-
rahinta oli 69 penniä. Ritva 
kertoo, että hänellä on hy-
vä numeromuisti, joka har-
jaantui rekisterinumerojen 
kirjaamisella, kun polttoai-
netta myytiin myös luotolla.

Tavallista entisaikaan oli, 
että oveen tultiin koputta-
maan yölläkin, kun oli tarve 
saada tankki täyteen. Usein 
näin tapahtui siihen aikaan, 
kun yötuuri Santaholman 
sahalla päättyi. Mieleen on 
jäänyt myös kerta, kun ko-
puttajana oli konstaapeli. 
Oulun typpitehdas oli rä-
jähtänyt ja virkavaltaa hä-
lytetty paikalle Haukipu-
taaltakin.

Iso muutos oli Esson vaih-
tuminen Seo-asemaksi. 
Vaihdos näkyi myös ulkoi-
sesti kyläkuvassa, kun tun-
nukset muuttuivat punaises-
ta siniseksi. Monet kutsuvat 
paikkaa kuitenkin edelleen 
Essoksi.

– Eräskin pikkupoika oli 
sanonut isälleen, että “men-
nään sinne siniselle Essolle, 
muistelee Ritva.

Kun Haukiputaan ohitus-
tie rakennettiin, oltiin huol-
toasemalla huolissaan, vä-
henevätkö asiakkaat. Pel-
ko oli turha, sillä väkimää-
rä on lähialueella kasvanut 
ja asiakkaita riittänyt.

Huoltoasemalla kuten mo-
nissa muissakin yrityksis-

sä koettiin 90-luvun lama 
ja viimeksi korona-ajan vai-
kutukset. Monenlaisia uu-
sia velvoitteita ja maksuja 
huoltamoyrittäjille on mat-
kan varrella tullut lisää. Epä-
varmuutta tulevan suhteen 
tuo energian ja polttoainei-
den hintakehitys. Ympäris-
töasiat myös korostuvat jat-
kossa edelleen.

YRITTÄJÄN ARKI on työn-
täyteistä ja sitovaa, sen tie-
tävät Seon yrittäjät. Niin 
mukavaa kuin onkin pal-
vella asiakkaita, vähäinen 
vapaa-aika harmittaa, pohtii 
Tintti. Työarjen vastapaino-
na harrastuksena hänellä on 
liikuntaa, joista mieluisim-
pia ovat hiihto ja pyöräily. 

– Tärkeintä on kuitenkin 
mummoilu ja yhteinen aika 
5-vuotiaan tyttärenpojan 
Emilin kanssa. Poika pää-
see usein myös Juha-papan 
kanssa touhuilemaan yhdes-
sä huoltamohommia.

Ritva puolestaan on ol-
lut koko ikänsä käsityöih-
minen oman äitinsä peruja. 
Kudin on oltava aina käsil-
lä. Viimeisimpänä rupeama-
na Ritva on kutonut kolmi-
senkymmentä merinovilla-
paitaa. Puikoilta on valmis-
tunut satoja villasukkia lä-
heisille ja pikkusukkia vie-
täväksi synnytyssairaalaan. 
Käsityökauppaakin Ritva on 
aikoinaan pitänyt huoltoase-
man kiinteistössä.

– Olen kai minä jo sellai-
nen muinaismuisto, jota tul-
laan Seolle varta vasten ter-
vehtimään. Vaikka keho ra-
pistuu, sielu käy vielä rippi-
koulua, Ritva kuitenkin he-
läyttää. Pikku Emil sanoi-
kin osuvasti, että olet sinä 
isomummo jo aika vanha, 
mutta et niin vanha kuin Tu-
run linna!

Äiti ja tytär, Ritva Kropsu ja Tintti Rasila kertovat, että Seosta on muodostunut ajan saatossa kuin kirkonkylän olohuone.

Kuva 1970-luvulta, jolloin huoltoasema oli vielä Esso. Seoksi paikka muuttui vuonna 2000.

Esson huoltoasema avattiin 1960-luvun alussa. Keskel-
lä perustaja Paavo Kropsu, vierellä vasemmalla työnteki-
jä Mikko Kropsu ja oikealla asentaja, jonka nimi ei ole muis-
tissa. Vanhat kuvat Kropsun kotialbumista.

AULI HA APAL A
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Kolme vuosikymmentä 
Peltimyllyä Haukiputaalla
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VIIME LAUANTAINA Hauki-
putaan Annalankankaalla 
sijaitsevan Peltimyllyn piha-
alueella tuoksui makkara, 
ja pomppulinna oli valmii-
na ottamaan lapset vastaan. 
Peltimylly sai uudet omis-
tajat viime vuoden lopulla, 
kun Pauli Penttilä ja Esa-
Pekka Vauhkonen tarttui-
vat ohjaksiin. Yrittäjät halu-
sivat muistaa yrityksen pit-
kää taivalta ja tavata paikal-
lisia lauantain juhlatapah-
tumassa. Tarjolla oli kuu-
man makkaran lisäksi ar-
vontaa sekä heidän toimit-
tajansa Ruukki oli esittele-
mässä myös heidän toimin-
taansa.

– Onhan se hienoa, että 
yritys on ollut toiminnassa 
jo kolme vuosikymmentä. 
Edellinen omistaja Pekka 
Qvist ja yrityksen perusta-
ja Matti Mylly tulevat eh-
kä myös käymään, Vauhko-
nen kertoi.

– Halusimme järjestää 
juhlat, joihin kaikki ovat 
tervetulleita ja samalla tuo-
daan vähän omaa naamam-
me ja toimintaamme paikal-
lisille tutuiksi. Odotan, et-
tä pääsisimme keskustele-
maan paikallisten kanssa, 
Penttilä lisäsi.

OMISTAJANVAIHDOKSEN 
jälkeen töitä on riittänyt ja 
mennyt talvi oli hyvä. Mo-
lemmat Vauhkonen ja Pent-
tilä työskentelivät pitkään 
Peltimyllyssä ennen yrittä-
jyyttä, ja se toi mukanaan 
omat haasteensa omien 

paikkojen löytämisessä.
– Tietenkin se oli koko 

työporukalle hieman eri-
koinen tilanne, ja meillä on 
mennyt aikaa totutellessa 
uuteen tilanteeseen. Mekin 
haimme roolejamme, mutta 
aika luontaisesti minä istuin 
koneen ääreen hoitamaan 
hallinnollista puolta ja Pau-
li sitten vastaa työnjohdos-
ta, Vauhkonen sanoi.

Molemmat yrittäjät ovat 
ajoittaisesta yrittäjyyteen 
kuuluvasta stressistä huo-
limatta tyytyväisiä yrittä-
jyyteen. Toiselle työn teke-
misen sijaan he ovat naut-
tineet siitä, kun saavat teh-
dä töitä nyt itselleen sekä 
mahdollistaa työtä muille. 
Alussa he saivat konsultoin-
tiapua tarvittaessa Pekalta.

– Itselleen tekeminen 
motivoi todella paljon ja pi-
dämme vastuusta. Yrittä-
jyys ei ole normaalia 7–16 
työtä vaan kyllähän se eten-
kin alussa oli mielessä ko-
ko ajan. Nykyään osaamme 
erottaa vapaa-ajan työstä jo 
hieman paremmin, yrittäjä-
kaksikko tiivisti.

PAIKALLISUUS ja Haukipu-
taalla toiminnan jatkami-
nen on yrittäjäkaksikolle 
erittäin tärkeä aspekti. He 
tietävät, että Peltimyllyl-
lä on alueella pitkät perin-
teet ja he kertovat omista-
janvaihdoksen tulevan edel-
leen osalle asiakkaista yllä-
tyksenä. Kemijärveltä ko-
toisin oleva Vauhkonen ker-
toi pitävänsä Haukiputaasta 
erityisesti, koska se muistut-
taa paljon kotiseutua.

– Ostamme itse myös kai-

ken mahdollisen muilta pai-
kallisilta toimijoita ja halu-
amme tukea alueen yrittä-
jiä, Vauhkonen lisäsi.

Pohjois-Pohjanmaan alu-
eella toimiva yritys tarjoaa 
palveluita niin yrityksille 
kuin yksityisillekin. Isoim-
mat työmaat ovat tällä het-
kellä OYS:n sairaalatyömaa 
ja Oulun kaupungintalon 
kuparikattotyö. Vaikka asi-
akkaista noin 70 prosenttia 
onkin yrityksiä, yritys pal-
velee myös yksityisten uu-
dis- ja entisöintikohteita. 
Tulevaisuudessa kaksikon 
tarkoituksena on kehittää 
toimintaa ja laajennusmah-
dollisuudet ovat mielessä.

– Olemme ottaneet kier-
rättämisen haltuun ja pa-
nostamme enemmän vas-
tuullisuuteen. Olemme myös 
investoineet uusiin laittei-
siin verstaan puolelle ja ha-
luamme hieman moderni-
soida toimintaa. Haukipu-
taalta emme ole lähdössä 
mihinkään, vaan jatkossa-
kin työpaja tulee olemaan 
täällä, yrittäjät sanoivat.

YHDESSÄ yrittäminen on 
toiminut heillä hyvin ja hei-
tä helpottaa tietää, että toi-
sen kanssa pystyy keskuste-
lemaan ihan mistä vain. Fir-
man puhelin kulkee jatku-
vasti mukana, mutta välillä 
sekin on pakko laittaa het-
keksi äänettömälle ja sivuun.

– Teen mindfulness-har-
joituksia ja Esa-Pekalla kello 
ilmoittaa, kun pitää hidas-
taa. Silloin täytyy osata ot-
taa hetki omaa aikaa ja lait-
taa puhelin syrjään, Pentti-
lä sanoi.

Esa-Pekka Vauhkonen ja Pauli Penttilä haluavat panostaa tulevaisuudessa entistä
enemmän vastuullisuuteen.

ANU K AUPPIL A

www.yrittajat.fi
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Huolellisuudella nopeaan kasvuun
 » Anu Kauppila
 » Haukipudas Yrittää

POHJOIS-SUOMEN PELTIKA-
TE OY tarjoaa monipuoliset 
julkisivujen pellitykset kah-
den vuosikymmenen koke-
muksella. Vuonna 2020 pe-
rustetun yrityksen toimitus-
johtaja Marko Sassi kertoo 
yrityksen toiminnan lähte-
neen käyntiin loistavasti.

Pitkään alalla työsken-
nelleenä, verkostot ja yhte-
ydet muihin yrityksiin oli-
vat hänellä kunnossa alus-
ta alkaen.

– Tein näitä samoja hom-
mia 15 vuotta toiselle, kun-
nes päätin perustaa oman 
yrityksen ja alkaa tekemään 
töitä itselle. Kyllähän se on 
mukava nähdä, kun oman 
työn hedelmät eivät enää 
karkaakaan muualle, Sas-
si sanoo.

SUURIN OSA yrityksen asi-
akkaista on isompia raken-
nusalan yrityksiä, mut-
ta yksityisiäkin asiakkaita 
on, ja heitä yrityksen kesäl-

lä avautuva verkkokauppa 
tulee palvelemaan entistä 
paremmin. Verkkokaupasta 
asiakas voi itse tilata ikku-
na-, ovi- ja reunapellit omil-
la mitoillaan. 

– Asiakas syöttää itse mi-
tat verkkokauppaan ja hin-

ta päivittyy sitä mukaan, eli 
hinta on asiakkaan tiedossa 
heti. Yksityisten asiakkaiden 
kyselyt ovat lisääntyneet si-
tä mukaan, kun yrityskin on 
tullut tunnetuksi ja haluam-
me palvella myös heitä.

Pääasiassa yritys toimii 

Pohjois-Suomen alueella, 
mutta töitä on tehty ja tul-
laan tekemään Ivalosta Hä-
meenlinnaan. Vaikka yritys 
on ollut toiminnassa vasta 
muutaman vuoden, yrittäjä 
on erittäin tyytyväinen sen 
kehitykseen ja kasvu-uraan.

– Aloitin yksin, mutta nyt 
on jo kymmenen ukkoa töis-
sä ja lisää työntekijöitä tar-
vittaisiin. Reipas ja itsenäi-
seen työhön kykenevä pär-
jää työssä oikein hyvin. Mi-
nulle on erittäin tärkeää 
pystyä työllistämään mui-
ta. Tätä voisi nyt jo kutsua 
perheyritykseksi, sillä velje-
ni ja vaimoni työskentelevät 
myös yrityksessä.

YRITTÄJYYS on ollut Sassin 
omien sanojen mukaan ai-
van mukavaa ja työtä on ki-
va tehdä myös johtopuolella. 
Oman yrityksensä vahvuu-
dekseen hän mainitsee he-
ti sen, että luvatut työt teh-
dään huolellisesti ja sovitus-
sa aikataulussa. Pitkään 
alalla toimineena hän tie-
tää, että huonosti tai myö-
hässä työt tehneelle ei enää 
jatkossa soitella.

– Olemme luotettu toimi-
ja ja siitä haluan pitää kiinni 
jatkossakin. Olemassa olevat 
verkostot auttoivat alussa, 
mutta nyt meidät tunnetaan 
myös työn jäljestä. Luotta-

musta täytyy löytyä kaikki-
en kanssa puolin ja toisin.

Kymmenen vuoden päästä 
Sassi näkee yrityksensä ole-
van yksi Oulun suurimmista 
peltialan toimijoista. Yrityk-
sen tilat alkavat käymään jo 
pieniksi ja uuden oman hal-
lin rakentaminen nykyisen 
läheisyyteen on jo mieles-
sä. Haukiputaalta yrittäjä 
ei aio lähteä ja hänestä ny-
kyinen sijainti palvelee yri-
tyksen tarpeita erittäin hy-
vin. Alassa parasta Sassin 
mukaan on se, että pelti on 
yleensä rakennuksien vii-
meinen pinta, jolloin oman 
työn jälki näkyy selkeästi. 

VAPAA-AJASTA yrittäjä pyr-
kii pitämään kiinni mahdol-
lisimman tarkasti.

– Pyrimme siihen, että työt 
lopetetaan puoli neljä. Sitten 
ollaan vapaalla. Alussa lomaa 
ei kerennyt kyllä pitämään 
yhtään niin olen nyt yrittä-
nyt petrata sillä saralla. Va-
paa-ajalla metsästän ja laitoin 
kesäksi veneen niin jos nyt 
pääsisi sitten vesille.

Marko Sassille on erittäin tärkeää pystyä työllistämään muita ja tälläkin hetkellä uusille 
tekijöille on tarvetta.

ANU K AUPPIL A

Autojen optimointi-
palvelut Haukiputaalta
 » Anu Kauppila
 » Haukipudas Yrittää

HAUKIPUTAALLA sijaitseva 
JS Engineering Oy on yrittä-
jä Janne Simolalle työ, jos-
sa yhdistyy oma ammatti-
taito ja rakas pitkäaikainen 
autoharrastus. Yrityksen Si-
mola perusti vuonna 2016 
ja hän toimii sivutoimise-
na yrittäjänä automaatio-
alan kokopäivätyön rinnalla.

– Autot ovat kulkeneet 
elämässä mukana pienes-
tä pojasta asti. Harrastuk-
sesta tuli työ, kun päätin al-
kaa asentamaan moottori-
ajoneuvojen ohjelmistoja vi-
rallisesti yrittäjänä, Simo-
la kertoo.

YRITYS tarjoaa autojen oh-
jelmisto- ja vikadiagnostiik-
kapalveluita kaikkiin auto-
merkkeihin sekä kuluttajille 
että yrityksille. Simola ker-
too, että asennuksilla voi-
daan parantaa auton suori-
tuskykyä eli tehoa sekä alen-
taa polttoaineen kulutusta. 
Yrityksen palveluihin kuu-
luu myös teollisuuden auto-
maatio-ohjelmisto- ja kon-
sultointipalvelut.

– Polttoaineen kulutuksen 

huomaa erityisesti raskaas-
sa kalustossa, kuten maas-
tureissa ja asuntoautoissa. 
Ohjelmiston asentamisella 
voi hyvinkin saada kulutus-
ta laskettua jopa kahdesta 
kolmeen litraan sadalla ki-
lometrillä.

Erityisen hyvin Simola 
tuntee Mersut, joiden pa-

rissa hän on harrastanut jo 
vuosia. Tälläkin hetkellä hä-
nellä on tallissaan Mersu, 
jonka on sanottu olevan yk-
si maailman hankalimmis-
ta autoista ohjelmoida niin 
tehokkaaksi, mitä sen todel-
linen potentiaali on. Kysei-
sen Mercedes E200d 2017 
auton tehtaan ilmoittama 

teho on 150 hevosvoimaa 
ja 360 Newtonmetriä. Muut 
toimijat lupaavat tällä het-
kellä ohjelmoinnilla lisää vii-
tisenkymmentä hevosvoi-
maa ja vajaat 100 Newton-
metriä.

– Kyseistä autoa yrite-
tään optimoida ohjelmis-
toilla ympäri maailmaa ja 

minusta tuntuu, että olen 
aika lähellä ongelmanrat-
kaisua. Me olemme mitan-
neet autosta tällä hetkellä 
yli 500 Newtonmetriä.

OMANA valttikorttinaan Si-
mola pitää hänen yksilöllistä 
ohjelmointiaan ja saamiaan 
oppeja alan pioneerilta Kari 
”Tuikku” Tuikkalalta, jo-
ka tunnetaan laadukkaista 
ohjelmistoistaan. Ketjuliik-
keistä poiketen,Simola yk-
silöi ohjelmistot sopimaan 
juuri kyseiseen autoon so-
pivaksi ja täten hän pystyy 
tarjoamaan monipuolista 
ohjelmointipalvelua.

Yrittäjähenkisyyttä löy-
tyy myös Simolan puolisol-
ta, Taina Toikalta, joka on 
mukana yrityksen toimin-
nassa. 

Toikka sanoo puolisonsa 
parhaaksi puoleksi periksi-
antamattomuuden.

– Sellaista autoa ei ole vie-
lä tullut vastaan, jota Jan-
ne ei olisi saanut kuntoon. 
Lavetilla on tuotu halvau-
tuneita autoja pihaan, joi-
ta ei muut ole saaneet toi-
mimaan ja niin ne vain Jan-
nen käsissä lähtevät käyn-
tiin, Toikka lisää.

– Meistä on kiva touhuta 
yhdessä autojen parissa ja 
Taina osaa jo asentaa ohjel-
mia itsenäisesti ja lukea vi-
kakoodit autoista.

TULEVAISUUDESSA yrittä-
jällä on tavoitteena kehittyä 
niin, että hän pystyy teke-
mään ohjelmistot täysin it-
senäisesti ostamatta palve-
luita ulkoa. Hän tarjoaa täl-
lä hetkellä sekä edullisem-
pia ohjelmistovaihtoehtoja 
Euroopasta sekä Suomessa 
tehtyjä ohjelmistoja. Auto-
jen ollessa työn alla asiak-
kaalle tarjotaan sijaisautoa 
tai sähköpyörää asennuk-
sen ajaksi.

– Voimme käydä asenta-
massa ohjelmistoja myös 
paikan päällä.

Vapaa-ajan, harrastusten 
ja työn sekoittuessa kotona 
keskenään, yrittäjä myön-
tää, että välillä on vaikea 
olla täysin vapaalla. Hänel-
le on tärkeää yrittäjänä ol-
la saavutettavissa ja Toikka 
lisää hymyillen, ettei puoli-
so osaa sanoa ei.

– Voiko ihminen muuta 
toivoa, kuin mielekästä työ-
tä, mihin on mukava aamul-
la lähteä.

Janne Simolalla ja Taina Toikalla on vuoden kiireisimmät ajat käsillä, kun monet haluavat 
kesää kohti parantaa autojensa ominaisuuksia ohjelmoinnin avulla.

ANU K AUPPIL A
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Kannanotto: 
Yrittäjät 
odottavat 
muutosta
Hallitusneuvottelut ovat 
käynnissä. Nyt on koottava 
hallituskoalitio, joka toteut-
taa äänestäjien vaaleissa an-
taman viestin. Talouspolitiik-
kaan odotetaan muutosta.

Uuden hallituksen tärkein 
tehtävä on vauhdittaa kas-
vua ja tasapainottaa julkis-
ta taloutta. On myös tehtävä 
julkiseen talouteen sopeu-
tuksia. Mitä korkeampi vel-
ka meillä on, sitä suurempi 
osa verovaroista menee ve-
lan hoitoon. Tämä on talous-
kasvulle haitallista, ja myös 
siksi julkinen talous huoles-
tuttaa yrittäjiä. 

On myös nostettava ri-
maa, ja uudistettava työ-
markkinoita lainsäädän-
nöllä. Pienillä työpaikoilla 
on kaikki edellytykset laa-
dukkaaseen paikalliseen so-
pimiseen, joka huomioi niin 
yrityksen kuin työntekijöi-
den tarpeet. 

Kaikkein tärkein vaalitee-
ma yrittäjille oli verotus. Ko-
koomus ja perussuomalai-
set lupasivat, että yritysten 
ja yrittäjien verotus ei kiris-
ty. Yrittäjät odottavat, että 
näin myös toimitaan.

Odottaa nyt sopii, että tu-
lee sellainen hallituspohja, 
joka uudistaa Suomen työ-
markkinoita ja siten vahvis-
taa talouden kasvua. Sellai-
seen on vaalituloksen poh-
jalta edellytyksiä.

Pohjois-Pohjanmaan 
Yrittäjät

Paljon yritys-
saneerauksia

 » Haukipudas Yrittää

TILASTOKESKUKSEN tietojen 
mukaan vuoden 2023 ensim-
mäisellä vuosineljänneksellä 
pantiin vireille 118 yrityssa-
neerausta, mikä on 49 yritys-
saneerausta eli 71 % enem-
män kuin vastaavana ajan-
kohtana vuotta aiemmin. 
Henkilötyövuosien määrä 
yrityssaneeraukseen haetuis-
sa yrityksissä oli kaikkiaan 1 
159, mikä on 724 henkilötyö-
vuotta (166,4 %) enemmän 
kuin edellisvuonna.

Vuoden 2023 ensimmäi-
sellä vuosineljänneksellä 
yrityssaneerauksia oli luku-
määräisesti eniten raken-
nustoiminnan päätoimialal-
la, jolla pantiin vireille 32 
yrityssaneerausta. Yritys-
saneerauksia oli lukumää-
räisesti vähiten maa-, met-
sä- ja kalatalous toimialalla.

Lähellä ihmisiä arjessa ja juhlassa
 » Anu Kauppila
 » Haukipudas

HAUKIPUTAALLA sijaitseva 
kauneushoitola Kidea täyt-
ti maaliskuussa neljä vuot-
ta ja yrittäjät Emma Nyman 
ja Meri Norman ovat olleet 
iloisia, että paikalliset ovat ot-
taneet heidät omakseen. He 
tutustuivat toisiinsa työsken-
nellessään aiemmin Oulussa 
samassa liikkeessä sopimus-
yrittäjinä ja liikkeen silloisen 
yrittäjän myydessä yrityksen, 
naiset päättivät perustaa yh-
teisen oman liikkeen Hauki-
putaalle.

– Halusimme takaisin ko-
tikylälle. Arvostamme pai-
kallisia palveluita, joten liik-
keen perustaminen Hauki-
putaalle oli helppo ja oikea 
valinta, yrittäjät kertovat.

PALVELUITA Kideasta löytyy 
jokaiseen tarpeeseen erilais-
ten kasvo- ja jalkahoitojen 
muodossa, rentoutushoito-
ja hemmotteluun, ripsi-, kul-
ma- ja kynsityöt, meikkipal-
velut, sokeroinnit sekä eri-
koiskasvohoidot. Yrittäjille 
onkin erityisen tärkeää tar-
jota paikallisella tasolla mo-
nipuoliset palvelut.

– Sokerointi on yleistynyt 

paljon ja erityisesti nuorten 
kasvohoidot. Me mielelläm-
me myös opastamme ihon-
hoitoasioissa ja meiltä saa 
ostettua hyvät kotihoito-
tuotteet, yrittäjät kertovat.

Erilaisten hoitojen lisäk-
si liike panostaa kotimai-
siin ihonhoitotuotteisiin 
ja meikkeihin, joita heillä 

on myös liikkeessä myyn-
nissä. Tulevaisuudessa tar-
koituksena onkin panostaa 
liikkeen myymäläpuoleen 
ja mahdollistaa paikallisille 
helposti lähestyttävä paik-
ka, josta saa arkihygieniasta 
juhlameikkeihin tarvittavat 
tuotteet. Myös työn tarjoa-
minen alalla toimiville kol-

legoille on yrittäjille tärke-
ää ja Nyman kertoo, että he 
haluavat jatkossakin kehit-
tyä työnantajina.

– Kotimaisuus ja erityi-
sesti luonnonkosmetiikka 
ovat meille lähellä sydäntä 
ja suomalainen iho kaipaa 
luonnonmukaisia suomalai-
sia tuotteita, Nyman sanoo.

Monipuolisia kauneuden-
hoitoalan palveluita tarjo-
avan yrityksen kiireisin ai-
ka alkaa olemaan käsillä, 
kun talvi on taittunut ke-
vääseen ja kesä tekee jo tulo-
aan. Yrittäjät ovat huoman-
neet ihmisten lisääntyneen 
tarpeen hyvinvoinnin, ren-
toutumisen ja hemmottelun 
saralla. Norman sanoo mo-
nien asiakkaiden kiittelevän 
sitä, että heidän hoteisiinsa 
voi vain tulla ja olla.

– Ihmiset kaipaavat sel-
västi rentoutumista ja omaa 
aikaa. Me osaamme kuun-
nella, keskustella ja ymmär-
rämme myös asiakkaan toi-
veen hiljaisuuteen hoidon ai-
kana, Nyman lisää.

PIENEN paikkakunnan etui-
na yrittäjät näkevät toimi-
van yhteistyön alueen mui-
den yrittäjien kanssa. Yh-
dessä yrittäminen on toimi-
nut kaksikolla hyvin.

– On todellakin voimava-
ra, että meillä on toisemme. 
Me katsomme samaan suun-
taan ja osaamme hyödyntää 
molempien vahvuuksia. Yrit-
täjän vapaus tuo myös vas-
tuuta ja on kiva jakaa tämä 
toisen kanssa, yrittäjäkak-
sikko tiivistää.

Meri Norman ja Emma Nyman haluavat tulevaisuudessa kehittyä työnantajina ja tarkoitus 
on laajentaa tuotevalikoimaa ja myymälää.

ANU K AUPPIL A

Hoidetuissa jaloissa on hyvä olla
 » Anu Kauppila
 » Haukipudas
 » Ii

ILMASSA on hivenen hai-
keutta, kun Iissä toiminut 
Jaloista jaloin -yrittäjä Ka-
rin Björnholm kertoo siir-
tävänsä toimintansa Hau-
kiputaalle Revontielle. Uu-
sissa tiloissa on toiminut ai-
emmin pitkään jalkahoitaja 
Anita Erkkilä, johon Ka-
rin otti yhteyttä kuullessaan 
Anitan eläkesuunnitelmista. 
Karin on tehnyt tiloihin hie-
man remonttia ja ovet avau-
tuvat vapun jälkeen 5.5. per-
jantaina.

– Anita oli iloinen saades-
saan jatkajan asiakkailleen 
ja olen käynyt tekemässä jo 
työpäivän Anitan tiloissa. 
Oli kiva huomata kuinka 
tervetullut olin ja sain asi-
akkailta ihanaa palautetta. 
Asiakkaidenkin on help-
po tulla tuttuun paikkaan, 
Björnholm kertoi.

JALOISTA JALOIN on toimi-
nut vuodesta 2020 asti, kun 
Björnholm päätti perustaa 
oman yrityksen. Hän on toi-
minut melkein 30 vuotta yk-
sityisellä sektorilla sairaan-

hoitajana ja ensi viikolla hän 
jättää ne työt taakseen.

– Aiempi kokemus antaa 
sen, että ymmärrän ihmi-
sen kokonaisvaltaisena ko-

konaisuutena.
Kokopäiväiseksi yrittäjäk-

si siirtyminen tuntuu Björn-
holmista hyvältä ja luonnol-
liselta. Hän kertoo yrittäjyy-

den olleen mielessä jo pit-
kään. Pitkät päivät ja mie-
lessä pyörivät yrityksen asi-
at eivät ole tuntuneet haas-
tavilta, koska intohimo työ-
hön ja kutina yrittäjyyteen 
ovat vahvasti läsnä.

– Kerranhan täällä vain 
eletään, joten päätin kou-
luttautua jalkahoitajaksi ja 
alkaa yrittäjäksi.

BJÖRNHOLM aloittaa työt 
jalkojen terveystarkastuk-
sella, eli hän katsoo nivel-
ten liikkuvuuden, hän pal-
poi sykkeet, tarkastaa ihon 
ja kynnet. Hoidossa otetaan 
myös huomioon syvä- ja pin-
tatunto, mahdolliset kivut, 
kuormitukset ja tasapaino.

– Katson ihmistä kokonai-
suutena niskasta jalkoihin, 
sillä niin moni asia vaikut-
taa jalkojen terveyteen.

Pitkään sairaanhoitoalal-
la toimineena Björnholmil-
le on tärkeää tehdä kirjauk-
set ylös, jotta hän tietää ai-
na mitä on tehty ja mitä seu-
raavalla kerralla tulisi teh-
dä. Alalla pitkään toiminee-
na myös välinehuolto ja puh-
taus ovat hänellä tärkeä osa 
työtä.

– Minulle on tärkeää, että 

asiakas voi luottavaisin mie-
lin tulla hoitoihin.

Yrittäjä tekee hoitojen li-
säksi pohjallisia, silikoni-
sia varvasvälisuojia ja hä-
nen kauttaan saa myös Jobs-
tin lääkinnälliset tukisukat. 
Tarkoituksena onkin kehit-
tää liikkeen myymäläpuol-
ta ja laajentaa tuotevalikoi-
maa -ja myyntiä.

–T een jalkojen perushoi-
tojen ja syylien poiston li-
säksi muun muassa diabeet-
tisten jalkojen erityishoito-
ja. Ero kosmetologiin on sii-
nä, että minä keskityn jal-
koihin jalkaterveyden nä-
kökulmasta.

IITÄ yrittäjä ei jätä koko-
naan, sillä hän aikoo tehdä 
edelleen kuukausittain koti-
käyntejä Iissä muun muas-
sa veteraanien luona. Vaik-
ka yrittäjällä onkin nyt pal-
jon mielessä, töistä hän ir-
tautuu ulkoilemalla ja rak-
kaan puutarhanhoitoharras-
tuksen parissa. Perhe ja rei-
lun kuukauden ikäinen lap-
senlapsi ovat myös tärkeässä 
osassa Björnholmin elämää.

– Odotan innolla liikkeen 
avajaisia ja toivottavasti ih-
miset löytävät luokseni.

Karin Björnholm kertoo asiakaskunnan koostuvan alakoulu-
ikäisistä veteraaneihin.

ANU K AUPPIL A
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ALKAVAN YRITYKSEN  
PALVELUISTA

• liikeidea ja yrityksen  
perustaminen

LIIKETOIMINNAN  
KEHITTÄMISESTÄ

• yritysrahoitus
• maksuttomat valmennukset
• vienti ja kansainvälistyminen
• rekrytointiapu ja -tapahtumat
• omistajanvaihdokset

UUSISTA LIIKETOIMINTA- 
MAHDOLLISUUKSISTA

• digitaalinen liiketoiminta
• hiiliviisas kiertotalous
• innovaatiopalvelut
• designmenetelmät

SIJOITTUMISPALVELUISTA

TOIMIALAPALVELUISTA  
JA VERKOSTOISTA

Tutustu myös sähköisiin 
palveluihimme
osoitteessa businessoulu.com

• Palveluneuvonta on avoinna  
 BusinessAsemalla arkisin klo 9–15. 

• Puhelimitse sinua palvellaan  
   numerossa 08 558 55810  
 ma–pe klo 9–16.

• Voit myös varata ajan etäneuvontaan:       
   businessasema.com/neuvonta

OSOITE: BUSINESSASEMA,  
HALLITUSKATU 36, OULU

BusinessAseman  
palveluneuvonta  
ohjaa eteenpäin

KYSY LISÄÄ

Yksin  
ei tarvitse  
yrittää

businessoulu.com  |  businessasema.com
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Sepäntie 2, 90850 Martinniemi,  
puh. 08 5638 715

LEIPOMOMYYMÄLÄ
JA KAHVIO

MAITTAVA KEITTOLOUNAS JA 
PUTAAN PULLAN LEIPÄPÖYTÄ 

+ KAHVI & PULLA

 MA–PE 7.30–16.30
 LA SULJETTU

OLEMME NYT UUDESSA KUOSISSA!  
Kurkkaa myös uudistuneet verkkosivut 

www.putaanpulla.fi

 MA–PE 10.00–13.30


	RAPO_B_A2_20230427_01
	RAPO_B_A2_20230427_02
	RAPO_B_A2_20230427_03
	RAPO_B_A2_20230427_04
	RAPO_B_A2_20230427_05
	RAPO_B_A2_20230427_06
	RAPO_B_A2_20230427_07
	RAPO_B_A2_20230427_08
	RAPO_B_A2_20230427_09
	RAPO_B_A2_20230427_10
	RAPO_B_A2_20230427_11
	RAPO_B_A2_20230427_12

